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INTRODUCERE

Parteneriatul Asociatia Grupul de Actiune Locala Lider Cluj este constituit din 9 UAT din
Judetul Cluj (i.e., Aiton, Baisoara, Ciurila, Feleacu, lara, Petrestii de Jos, Ploscos, Tureni,
Valea lerii), dintre care 5 UAT din Zona Metropolitana Cluj-Napoca (i.e., Aiton, Ciurila,
Feleacu, Petrestii de Jos, Tureni).

Tn urma analizei cantitative si calitative a particularitatilor teritoriului s-a concluzionat:

(1) Faptul ca detinem o infrastructura la scara mica deficitara, precum si o planificare
teritoriala, amenajare teritoriala si dezvoltare urbanistica deficitare -
problematica adresata in cadrul masurii M7/6B Dezvoltarea Teritoriald,
Administrativad si Comunitard;

(2) Faptul ca accesibilitatea si calitatea serviciilor educationale si medicale precum si
capacitatea de adresare a nevoilor grupurilor vulnerabile este deficitara -
problematica adresata in cadrul masurii M2/6B Cresterea Accesibilitdtii si Calitatii
Serviciilor de Educatie si Sdndtate, M3/6B Infiintarea Serviciilor Sociale si
Integrarea Minoritatilor Locale;

(3) Faptul ca detinem o populatie activa angrenata preponderant in sectorul agricol
dar a carei racordare la tendintele comunitare si cerintele nationale, a carei
capacitate manageriala, a carei culturi antreprenoriale, a carei orientari spre piata
este deficitara - problematica adresata in cadrul masurii M4/ 1A Transferarea
Cunostintelor in Sectorul Agricol si Forestier si M5/3A Stimularea Asocierilor in
Sectorul Agricol si Forestier si M8/6A Non-agricol;

(4) Faptul ca detinem suprafete mari de terenuri arabile, suprafete mari de pasuni si
fanete, efective mari de animale dar numar redus de producatori avizati, numar
redus de producatori certificati, numar redus de produse procesate, numar redus
de sub-produse procesate, insertie deficitara a produselor pe piata - problematica
adresata in cadrul masurii M6/2A Adresarea Verigilor Problematice din Segmentul
de Productie a Lanturilor Valorice Subscrise Produselor Agricole de Origine
Animala si Non-animala si M7/3A Adresarea Verigilor Problematice din Segmentul
de Procesare si Comercializare a Lanturilor Valorice Subscrise Produselor Agricole
de Origine Animald si Non-animald;

(5) Faptul ca detinem un bogat si variat patrimoniu cultural si natural dar a carui
conservare si valorificare este deficitara - problematica adresata in cadrul masurii
M9/6B Conservarea si Valorificarea Patrimoniului Cultural si Natural.

In urma prioritizarii nevoilor teritoriului, s-a decis concentrarea resurselor pe trei linii
directoare:

(1) Combaterea Saraciei Rurale si Diminuarea Exodului Rural, careia ii corespund patru
masuri: M1/6B, M2/6B, M3/6B;
corespund cinci masuri: M4/ 1A, M5/3A, M6/2A, M7/3A, M8/ 6A;

(3) Conservarea Patrimoniului Rural careia 1i corespunde o masura: M9/6B;

Data fiind complexitatea si anvergura nevoilor teritoriului, s-a decis accesarea de fonduri
suplimentare sub forma activitatilor de cooperare pe cele trei linii directoare demarcate
anterior. Cooperarea (interteritoriala sau transnationala) este modul prin care intentionam
sa obtinem acces la perspective noi, sa invatam din experienta altor regiuni sau tari, sa
stimulam inovarea, sa dobandim aptitudini si sa obtinem mijloace pentru imbunatatirea
calitatii serviciilor furnizate. Date fiind sectoarele prioritare pentru dezvoltarea
teritoriului Asociatiei Gal Lider Cluj, proiectele de cooperare vor acoperi urmatoarele
tematici:

e Dezvoltarea ecoturismului;
e Promovarea specificului local;




Promovarea patrimoniului cultural;

Promovarea patrimoniului natural;

Dezvoltarea de lanturi alimentare scurte;

Implementarea de campanii de educare a consumatorului;
Organizarea de evenimente culturale pe raza teritoriului;
Dezvoltarea capacitatii resursei umane de pe raza teritoriului;
e Dezvoltarea comunitara si coeziune sociala.

Implementarea LEADER este critica pentru dezvoltarea teritoriului anterior delimitat,
datfiind faptul ca GAL este unicul vector de dezvoltare ce actioneaza strategic,
sinergic si complementar - respectand principiile exploatarii potentialului endogen,
participarii, transparentei, eficientei, eco-eficientei, cresterii inteligente, cresterii
durabile, cresterii favorabile incluziunii, solidaritatii intre comune, solidaritatii intre
generatii.




CAPITOLUL I: Prezentarea teritoriului si a populatiei acoperite - analiza diagnostic

Caracteristici Economice

in termeni de populatie activa, se remarcd’: sectoarele care angreneaza cea mai mare
parte a populatiei active sunt sectorul agricultura (in UAT distale centrelor urbane Cluj-
Napoca si Turda) si sectorul servicii (in UAT proximale centrelor urbane Cluj-Napoca si
Turda)

in termeni de fond funciar, se remarca’: 37,48% pasuni si fanete; 31,55% paduri; 23,05%
terenuri arabile; 0,28% livezi; 3,44% terenuri degradate si neproductive (fata de 1,9% la
nivel national3)

A. Crestere Animale si Cultivare Plante

In termeni de exploatatii agricole se remarca: existenta a 2.419 gospodarii individuale4,
130 societati agricole”, 10 producatori eco6, 0 atestari de produse traditionale’, 0 atestari
de retete consacrate”. In termeni de structuri asociative se remarca: existenta a 14
asociatii in sectorul crestere animale, 1 asociatie in sectorul cultivare plante.

B. Crestere Animale

in termeni de practici zootehnice se remarcs’: prezenta a 5 UAT care sunt clasificate ca
avand o Inalta Valoare Naturala (HNV), dintre care Baisoara, Ciurila, lara, Petrestii de Jos,
Valea lerii. In termeni de efective animale se remarci'’: prezenta a 1.114 capete bovine
(medie 19,20/societate agricola); 733 capete caprine (medie 244,33/societate agricold);
3.450 capete ovine (medie 246,42/societate agricola); 16 capete porcine (medie
16/societate agricold); 108 capete gaini (medie 54/societate agricola).

in termeni de potential de product;li1e se remarca: potential de productie neirigat scazut
sau mediu al pasunilor si fanetelor ; pe lapte, potentialul de procesare este mai bun in
sistem inchis decat pe _pasunat liber “ iar potentialul de procesare este mai bun in cadrul
fermei decat in afara ~; capacitatea de colectare a laptelui este preponderent scézuté13;
capacitatea de industrializare a laptelui este preponderent medie 4; [I)e carne, potentialul
de procesare este mai bun in sistem inchis decat pe pasunat liber 3 jar potentialul de
procesare este mai bun in cadrul fermei decat in afara °; capacitatea de abatorizare a
bovinelor este preponderent scézutéM; capacitatea de prelucrare a carnii de bovine este
preponderent medie '; capacitatea de abatorizare a porcinelor este preponderent
scazuta '; capacitatea de prelucrare a carnii de porcine este preponderent medie
capacitatea de abatorizare a ovinelor si caprinelor este preponderent scézutéM;
capacitatea de prelucrare a carnii de ovine si caprine este preponderent medieM;
prezenta a 0 operatori economici care detin sau exploateaza spatii autorizate pentru
depozitarea produselor agricole14

Conform raspunsului Directiei Judetene de Statistica Cluj la cerea nr 981/31.07.2015

Conform raspunsului Directiei Judetene de Statistica la cererea nr 978/31.07.2015

Conform Anuarul Statistic al Romaniei, 2010

Conform raspunsului Directiei Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Cluj nr 3968/05.10.2015
Conform raspunsului Directiei pentru Agricultura a Judetului Cluj la cererea nr 16376/15.09.2015
Conform raspunsului Directiei pentru Agricultura a Judetului Cluj nr 1762/19.06.2015

Conform Registrului National al Produselor Traditionale
ttp://www.madr.ro/docs/ind-alimentara/produse-traditionale/RNPT-UPDATE-01.12.2015.xlsx)

Conform Registrului National al Retetelor Consacrate
ttp://www.madr.ro/docs/ind-alimentara/retete_consacrate/RNRC-update-27-noiembrie-2015.pdf)

Conform evidentei MADR
tp://www.madr.ro/informari-dezvoltare-rurala/informari/actualitate-pndr-2014-2020/download/ 1841_f7e7734e3cac2ca7b3bf1d4192455acf.html)

Conform raspunsului Directiei Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Cluj nr 16376/15.09.2015
11 . .

Conform evidentei MADR

tp://www.madr.ro/docs/dezvoltare-rurala/programare-2014-2020/Studiu-Potential-agricol-si-de-procesare-partea-|.pdf)

Conform evidentei MADR

tp://www.madr.ro/docs/dezvoltare-rurala/programare-2014-2020/potential-productie-zootehnica.xlsx)

Conform evidentei MADR

tp://www.madr.ro/docs/dezvoltare-rurala/programare-2014-2020/Anexa_5.2_-Potential_prelucrare_produse_agricole_1.pdf)

Conform evidentei MADR
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In termeni de intreprinderi de productie a produselor de150rigine animala inregistrate
sanitar veterinar si pentru siguranta alimentelor se remarca ~: prezenta a 0 carmangerii,
macelarii, centre sacrificare pasari, centre colectare oua si centre colectare vanat salbatic
pe raza teritoriului; prezenta a 24 centre prelucrare lapte pe raza teritoriului

In termeni de unitati de vanzare cu amanuntul a produselor de grigine animala inregistrate
sanitar veterinar si pentru siguranta alimentelor se remarca ~: prezenta a 33 magazine
alimentare, a 4 depozite alimentare si a 2 automate vanzare lapte crud pe raza
teritoriului

C. Cultivare Plante

= : o : <16 " s oA
In termeni de practici agricole se remarca : 0 UAT au depus declaratiile de vointa in
vederea asumarii pozitiei lor impotriva cultivarii de organisme modificate genetic pe

terenurile aferente lor. In termeni de particularitati terenuri, se remarca ': pante
pronuntate cu o inclinatie medie de peste 15%. In termeni de potentlal de productie se

remarca: potential de producme neirigat scazut sau mediu al terenurilor arabile *;
potential neirigat prepon_derent mijlociu pentru cereale19; potential neirigat preponderent
scazut pentru legume Pac1tate preponderent buna de prelucrare legume ” si de
productie Oplante medicinale ’; favorabilitate potentata preponderent buna pentru pomi
fructlferl

in termeni de intreprinderi de productie a produselor de orl§1ne non-animala inregistrate
sanitar veterinar si pentru siguranta alimentelor se remarca” : prezenta a cate 1 fabrica
de paine, 1 fabrica de prajituri, 1 unitate de prelucrare si conservare fructe si legume si 1
unitate de productie si procesare ciuperci.

in termeni de vanzare cu amanuntul a produselor de origine non-animald inregistrate
sanitar veterinar si pentru siguranta alimentelor se remarca” : prezenta a 0 unitati de
comert cu amanuntul sau supermarketuri pe raza teritoriului; prezenta a 2 operatori
economici care comercializeaza seminte si material saditor, din care 2 operatori
economici comercializeaza seminte autohtone si 0 operatori economici comercializeaza
seminte eco.

D. Exploatare Forestiera

in termeni de practici forestiere se remarca: frezenta a 0 ocoale silvice certificate din
punct de vedere al managementului forestier? ; prezenta a 1 UAT care detine suprafete
forestiere care contin zone cu biodiversitate r1d1cata de importanta globala, regionala sau
locala 3, prezenta a 3 UAT care reprezinta zone de risc din punct de vedere al taierilor
llegale2 in termeni de structuri asociative se remarca: prezenta a 10 composesorate in

sectorul exploatare forestiera. In termeni de potential de productie biomasa se remarca
un potential bun (513.3 terajouli), din care 5,84% biomasa forestiera si 94,16% biomasa

agricola

tp://www.madr.ro/docs/depozite/2014/cluj.pdf)

Conform centralizarii ANSVSA

tp://www.ansvsa.ro/?pag=825 si jud=Cluj)

Conform Federatiei Nationale de Agricultura Ecologica si a Centrului de Informare asupra Organismelor
Modificate Genetic

tp://www.infomg.ro/web/ro/Zone_Fara_OMG/)

Conform centralizarilor MADR

tp://www.madr.ro/docs/dezvoltare-rurala/redesemnare-zone-afectate-de-constrangeri-naturale.pdf)

Conform centralizarilor MADR

tp://www.madr.ro/docs/dezvoltare-rurala/programare-2014-2020/Studiu-Potential-agricol-si-de-procesare-partea-I.pdf)

Conform centralizarilor MADR

tp://www.madr.ro/docs/dezvoltare-rurala/programare-2014-2020/potential-productie-vegetala.xlsx)

Conform centralizarilor MADR

tp://www.madr.ro/docs/dezvoltare-rurala/programare-2014-2020/Anexa-I1-STP-Zonare_pomicultura-update-31.03.2015.xlsx)

Conform raspunsului Inspectoratului Teritorial pentru Calitatea Semintelor si a Materialului Saditor Cluj la
cererea nr 859/2015
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Conform WWF
tp://www.lemncontrolat.ro/wp-content/uploads/2015/07/FSC-Certified-Forest-RO-august-2014.jpg)

Conform WWF

http://www.lemncontrolat.ro/wp-content/uploads/2015/10/Harta-zonelor-de-risc-engleza. pdf)
Conform Studiului Privind Evaluarea Potentialului Energetic Actual Al Surselor Regenerabile de Energie in




E. Turism

in termeni de turism se remarca: crestere. a numarului de turisti (2013 vs 2014)
crestere a numarului de innoptari (2013 vs 2014)25; durata medie a sejurului este redusa,
de doarg 78 innoptari pe turist™; Zona Muntele Baisorii est2e7 recunoscuta ca fiind statiune
turistica™; 6 UAT ay concentrare mare de resurse turistice™"; 6 UAT au potential mare de
dezvoltare turisticézs; exista un numar redus de centre de informare, in_ariile protejate29;
exista 0 trasee de munte omologate30; exista 5 partii de schi omologate™'; exista 0 pesteri
amenajate si dotate pentru primirea turistilor "; exista un numar redus de ghizi
Caracteristici Geografice si Climatice

in termeni de relief se remarca: 33,20% din suprafata teritoriului este reprezentata de
munti, 33,32% de dealuri, 24,11% de depresiuni iar 9,37% de campii. In termeni de soluri
predomina: solurile brune acide, brune argiloiluviale, brune podzolice. In termeni de
conditii climatice predomina: climatul de deal si podis, cu temperaturi variind intre 18°C
si 20°C pe durata verii si intre -2°C si 6°C pe durata iernii si prezenta climatului montan,
cu temperaturi variind intre 10°C si 15°C pe durata verii si intre -10°C si -5°C pe durata
iernii

Caracteristici Populationale si Demografice

Indicele de capital uman in Regiunea de NV este scazut, situandu-se pe locul patru din opt
la nivel national3 . Pe de alta parte, Judetul Cluj este cel mai urbanizat judet din tara, cu
33,6% populatie rurala®. Tn termeni de dezvoltare umani se remarci’®: prezenta a 6 UAT

cu un indice de dezvoltare umana locala care reflecta gradul saraciei, Aiton, Baisoara,
Ciurila, Petrestii de Jos, Ploscos, Valea lerii. In termeni de populatie activa se remarca:

din punct de vedere al evolutiei ca numar, populatia stabila a scazut™; din punct de
vedere al evolutiei ca varsta, populatia a imbatranit™; rata somajului sub media

nationalé38; rate ale asistentei sociale sub media nationala ? In termeni de etnie se
remarca: peste 10% din populatie este de etnie maghiara in 3 UAT (Aiton, Feleacu si

40 : . . “ x . 40 & 2
Tureni™); peste 7% din populatie este de etnie roma in 2 UAT (lara si Tureni) . In termeni
de educatie se remarca: numarul celor cu studii liceale si superioare a crescut” ; numarul

, . .40 < : . P .40
analfabetilor a scazut™; numarul analfabetilor este mai mare in randul femeilor
Caracteristici Infrastructura Locala si Capacitate Servicii

25.
)

& : - . < N . 1
In termeni de cadastrare exista plan parcelar pentru o singura tarla, intr-un singur UAT*

Romania
tp://www.minind.ro/domenii_sectoare/energie/studii/potential_energetic.pdf)

Conform raspunsului Directiei Judetene de Statistica Cluj la cerea nr 979/31.07/2015
Conform Hotararii Nr 852/2008 privind aprobarea normelor si criteriilor de atestare a statiunilor turistice
Conform Monitorului Oficial Nr 387/2009
28 Conform Monitorului Oficial Nr 182/2012
Conform Master Planului pentru Turismul National al Romaniei
30 Conform Autoritatii Nationale pentru Turism
Shftp://turism.gov.ro/wp-content/uploads/2013/05/Trasee-montane.xls)

Conform Autoritatii Nationale pentru Turism
tp://turism.gov.ro/wp-content/uploads/2013/05/partii-omologate-2014.xls)

Conform Institutului National de Speologie Emil Racovita

Conform Autoritatii Nationale pentru Turism

Conform Raportului Indicilor despre Sectorul Cultural la Nivel Regional
g‘gtp://www.culturadata.ro/wp-content/uploads/2014/05/1_Indici_despre_Sectorul_Cultural_la_Nivel_Regional_2005.pdf)

Conform Cadrului Regional Strategic de Dezvoltare 2007-2013 al Regiunii de Dezvoltare Nord-Vest

Transilvania de Nord
ggtp://www.runv. ro/doc/PDR%20Nord-Vest.pdf)

Conform evidentelor MADR
tp://www.madr.ro/informari-dezvoltare-rurala/informari/actualitate-pndr-2014-2020/download/ 1843_aea74f78e6b601e7b971dc3999c9dfb7.html)

Conform raspunsului Directiei Judetene de Statistica Cluj la cererea nr 981/31.07.2015
Conform raspunsului Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca Cluj la cererea nr
14122/31.07.2015
Conform raspunsului Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Cluj la cererea nr 6390/31.07.2015
Conform raspunsului Directiei Judetene de Statistica Cluj la cererea nr 981/31.07.2015

Conform evidentelor Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara
(http://www.ocpicluj.ro/cadastru_situatii/20121018_situatie-planuri-parcelare-la-30092012.pdf)
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In termeni de utilitati se remarca: 4 UAT a caror locuitori nu sunt bransati la sistemul de
alimentare cu apa 42 si 7 UAT a caror locuitori nu sunt racordati la sistemul de canalizare®
A. Infrastructura Educationala

in termeni de servicii educationale se remarci: prezenta a 3 unititi prescolare ce
deservesc o populatie de 52 copii ~; prezenta a 6 unitati scolare primare ce deservesc o
populatie de 178 elevi ”; prezenta a 9 unitati scolare gimnaziale ce deservesc o populatie
de 1.182 elevi ~; prezenta a 0 unitati scolare liceale ce deservesc o populatie de 0 elevi
3; absenta bibliotecilor pe raza a 4 UAT 4; numarul redus de locuri in sala de lectura a
bibliotecilor existente44; numarul redus de volume achizitionate de bibliotecile

. 44, < o e . .

existente "’; numarul redus de utilizatori inscrisi in bibliotecile existente

B. Infrastructura Medicala

In termeni de servicii medicale se remarci: prezenta a 2 medici de specialitate45;
prezenta a 14 medici de familie™® (cu o0 medie de 79 de medici la 100.000 de locuitori, sub
media de 379 de medici la 100.000 de locuitori la nivel nat,ional-urban46 si peste media de
58 de medici la 100.000 de_locuitori la nivel national-rural si cu un procent de 21,44 din
populatie nefiind asiguraté47); prezenta a 7 denti§,ti45 si a 5 farmacisti

C. Infrastructura Sociala

in termeni de servicii sociale se remarca: un nivel ridicat de dezvoltare a serviciilor sociale
in judet (pe locul 3 din 41 in tara)48 2 UAT sunt acreditate ca furnizori de servicii

sociale™; 0 ONG sunt acreditate ca furnizori de servicii sociale 38, ; 0 experti locali pentru
romi, 0 medlaton scolari, 0 mediatori sanitari, la o populatie totala de 719 romi

D. Societate Civila
in termeni de societate civild se remarca: index de asociativitate (numar organizatii /

1.000 de locuitori) de 0,18 in mediul rural (0,99 in mediul urban® ) si prezenta a 19
organizatii nonprofit (0 ADI-uri; 0 ONG-uri in sectorul dezvoltare rurala, 4 ONG-uri in
sectorul cultura; 2 ONG-uri in sectorul educatie; 3 ONG-uri in sectorul sanatate; 6 ONG-uri
in sectorul social; 4 ONG-uri in sectorul mediu; 0 ONG-uri in sectorul turism)

Caracteristici Patrimoniu

A. Patrimoniu Cultural si Arhitectural

in termeni de patrimoniu material se remarca: prezenta a 61 monumente (22 de interes
national si 39 de interes local5 din total 302 monumente la nivel judetean); 0 ansambluri de
interes national sau local’ (dm total 18 ansambluri la nivel judetean); 36 situri (15 de interes

national si 21 de interes local®® - din total 133 situri la nivel Judetean) in termeni de
patrlmomu imaterial se remarca: prezenta a 6 elemente distinctive in ceea ce priveste portul
popular si _prezenta a 4 elemente distinctive in folclorul coregrafic. In termeni de evenimente
se remarca: prezenta a 12 festivaluri si evenimente.

B. Patrimoniu Natural si de Mediu
in termeni de flora se remarca: prezenta a 12 specii de interes conservativ global si a 40
specii amenintate”'. in termeni de fauna, se remarca: prezenta a 18 specii de

42 Conform raspunsului Autoritatii Nationale de Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilitati Publice
nr 320315/24.08.2015

Conform raspunsului Inspectoratului Scolar Judetean Cluj la cererea nr 8775/26.08.2015
Conform raspunsului Bibliotecii Judetene Cluj nr 8/03.09.2015

45Conform raspunsului Directiei Judetene de Statistica Cluj la cererea nr 4959/31.07.2015
Conform Raportului Analiza Functionala a Sectorului Sanatate in Romania, 2011
Conform raspunsului Casei de Asigurari de Sanatate a Judetului Cluj nr 34617/31.08.2015
Conform Raportului Stadiul Dezvoltarii Serviciilor Sociale in 2011. Evaluarea Stadiului Dezvoltarii Sistemului

National de Servicii Sociale Din Romania.
tp://profitpentruoameni.ro/wp-content/uploads/2012/08/Stadiul-Serviciilor-sociale-in-2011_Irecson-WEB. pdf)

Conform Raportului Sectorul Neguvernamental - Fundatia pentru Dezvoltarea Societatii Civile, 2010
tp://www.fdsc.ro/library/conferinta%20vio%207%20oct/Romania%202010_Sectorul%20neguvernamental1.pdf)

Conform raspunsului Institutului National al Patrimoniului nr 3692/25.08.2015
Conform Formularelor Standard Natura 2000



nevertebrate de interes conservativ global si a 4 specii de nevertebrate amenintate; 5
specii de amfibieni si reptile de interes conservativ global, a 14 specii de amfibieni si
reptile amenintate; 4 specii de pesti de interes conservativ global si a 1 specie de pesti
amenintata; 21 specii de pasari de interes conservativ global; 9 specii de mamifere de

interes conservativ global si a 13 specii de mamifere amenintate

in termeni de arii naturale protejate se remarca: prezenta a 1 parc natural: Muntii
Apuseni (F)52; prezenta a 3 monumente ale naturii: Valea Morilor (2.329), Paraul
Dumbrava (2.330), Cheile Turenilor (2.342)52; prezenta a 8 situri de importanta
comunitara Natura 2000: Cheile Turenilor (ROSCI0034 in Tureni), Cheile Turzii (ROSCI0035
in Petrestii de Jos), Fagetul Clujului - Valea Morii (ROSCI0074 in Ciurila, Feleacu si Tureni),
Muntele Mare (ROSCIO119 in Baisoara si Valea lerii), Somesul Rece (ROSCI0233 in Valea
lerii), Suatu-Cojocna-Crairat (ROSCI0238 in Aiton, Feleacu si Ploscos), Trascau (ROSCI0253
in Baisoara si lara), Valea lerii (ROSCI0263 in Baisoara si Valea lerii)™” din care 1 nu are
custode si 2 nu au plan de management; prezenta a 2 arii de protectie avifaunistica Natura
2000: Muntii Trascaului éROSPA0087 in Baisoara, lara, Petrestii de Jos si Tureni), Canepisti
(ROSPAO113 in Ploscos) 3 din care 1 nu are custode si 1 nu are plan de management;
prezenta a 9 arii naturale protejate de interes judetean: Acumularea Bondureasa, Cheile
Borzesti, Cheile Ocoliselului, Defileul Ariesului, Defileul Surduc, Muntele Baisorii, Valea
Caprioarelor, Valea lerii, Valea $oimulu1’54; prezenta a 3 arii naturale protejate de interes
national: Cheile Turenilor, Paraul Dumbrava, Valea Morilor55.

in termeni de arii naturale protejate se concluzioneaza: lipsa practicarii unui management
forestier durabil impacteaza siturile de importanta comunitara Natura 2000 si ariile de
protectie avifaunistica Natura 2000, lipsa practicarii unei agriculturi durabile impacteaza
siturile de importanta comunitara Natura 2000 si ariile de protectie avifaunistica Natura
2000 si lipsa practicarii unui turism durabil impacteaza siturile de importanta comunitara

Natura 2000 si ariile de protectie avifaunistica Natura 2000°"

Teritoriul Asociatiei Grupul de Actiune Locala Lider Cluj se suprapune partial cu 2 zone
marginalizate conform Atlasului Zonelor Rurale Marginalizate si al Dezvoltarii Umane
Locale din Romania. Conform celor trei criterii de validare a zonelor marginalizate (capital
uman, ocuparea fortei de munca si conditii de locuire) teritoriul acoperit de Asociatia Gal
Lider Cluj este o comunitate marginalizata aflata in risc de saracie si excluziune sociala.

>ZConform Monitorului Oficial Nr 152/2000
Conform OUG Nr 142/2008 privind aprobarea planului de amenajare a teritoriului national

Conform Filialei Judetene Cluj a Asociatiei Comunelor din Romania

tp://acorcluj.ro/2010/11/29/arii-protejate-in-cluj/)

Conform Agentiei Nationale pentru Protectia Mediului
(http://www.anpm.ro/web/apm-cluj/arii-naturale-protejate-de-interes-national/)




CAPITOLUL Il: Componenta parteneriatului

Componenta parteneriatului Asociatiei Grupului de Actiune Locala Lider Cluj este formata
din 28 de reprezentanti ai sectorului public, privat si societate civila.

Sectorul public este alcatuit din 9 autoritati publice locale: Comuna Aiton, Comuna
Baisoara, Comuna Feleacu, Comuna Ciurila, Comuna lara, Comuna Petrestii de Jos,
Comuna Ploscos, Comuna Tureni si Comuna Valea lerii.

Este foarte important ca autoritatile publice locale sa fie parteneri in cadrul Grupului de
Actiune Locala sprijinind si raspunzand astfel obiectivelor si nevoilor identificate in cadrul
strategiilor de dezvoltare locala. Implicarea partenerilor din sectorul public in cadrul GAL
este vitala, contribuind astfel la diseminarea strategiei cat si la implementarea strategiei,
precum si la implementarea proiectelor de necesitate publica, proiectelor care au un
impact ridicat asupra economiei, educatiei, culturii, sectorului social si valorificarea
obiectivelor aflate in proprietate publica. Implementarea proiectelor de utilitatea publica
duce implicit la dezvoltarea zonei si a cresterii economice a zonelor aflate in teritoriul
GAL. Printr-un parteneriat cu Grupul de actiune locala implementarea acestor proiecte va
fi mai eficienta datorita experientei pe care GAL-ul o detine in implementarea proiectelor
de utilitate publica.

Odata cu implicarea autoritatilor publice locale in cadrul Grupului de actiune locala
beneficiarii de proiecte care fac parte din sectorul privat vor avea un sprijin in ceea ce
priveste elaborarea si implementarea proiectelor. Facand parte din aceasi asociatie se
creeaza o buna comunicare si un schimb de cunostinte intre beneficiari si autoritati prin
intelegerea nevoilor ambelor parti si prin schimbul de informatii dintre acestia.

Sectorul privat este reprezentat din 17 membri, ce activeaza in diferite sectoare:
cresterea animalelor, comert, fabricarea produselor de panificatie, exploatare forestiera,
protectia mediului, constructii si proiectare. Sectorul privat este foarte important in ceea
ce priveste dezvoltarea teritoriului, lucru care se poate observa si din numarul membriilor
privati din GAL.

Unul dintre principalele obiective ale Grupului de Actiune Locala este transferarea
cunostiintelor in sectorul agricol si sectorul forestier din acest motiv numarul membrilor
privati care activeza in sectorul agricol este numeros si anume SC Provac Impex SRL, SC
Ghio Impex SRL, SC AgroFilm SRL, SC Lacto Bio Liv SRL, SC Gran Rom Turda SRL, SC Anna
Toper Finekost SRL si SC Bispora Trade SRL. Tn domeniul acesta de activitate parteneriatul
mai include si reprezentanti PFA si anume Florea Liana PFA si Jakabffy Barna Samu PFA.
Includerea membrilor privati care activeaza pe acest domeniu faciliteaza si atingerea
obiectivului ce tine de productie si anume adresarea verigilor problematice din segmentul
de productie a lanturilor valorice subscrise produselor agricole si non-agricole de origine
animala si non-animala.

In ceea ce priveste exploatarea forestiera este foarte important ca din componenta
parteneriatului sa faca parte si un reprezentant care activeaza si are experienta necesara
in domeniu, din acest motiv a fost inclus in parteneriat SC Alforest Construct SRL.

Pentru facilitarea desfacerii produselor locale pe piata, in componenta parteneriatului se
gasesc SC Pedifarm SRL, SC A si N si T Impex SRL, SC Danepan Impex SRL, SC A si R Dumral
SRL, reprezentanti privati din comert care vor aduce un plus valoare produselor dezvoltate
in teritoriu.

De asemenea au fost incluse in parteneriat si entitati private care au experienta in
constructii SC Andreyos Com SRL. S-a dorit de asemenea includerea unor parteneri cu
experienta in proiectare, chiar daca acestia sunt din afara teritoriului ( SC Timat Impex
SRL, SC Compartimentul de proiectare SRL). Necesitatea acestor parteneri in cadrul GAL
este data de faptul ca intregul parteneriat sa poata beneficia de aceasta expertiza pe
partea tehnica.

in ceea ce priveste selectarea membrilor GAL s-a avut in vedere respectarea unor criterii
de performanta fapt care a dus la includerea in parteneriat a Fundatiei Eco- Mont, avind




ca scop principal protectia mediului. Includerea acestui partener va avea ca beneficiu
constientizarea comunitatilor locale asupra riscurilor ecologice care pot aparea in cazul
exploatarii excesive a resurselor naturale sau folosirea tehnologiilor cu grad mare de
poluare dar si promovarea, sprijinirea si dezvoltarea turismului, a agroturismului si a
ecoturismului ca alternativa economica pentru pastrarea resurselor naturale. Cu o
experienta vasta a fundatiei Eco-Mont in acest domeniu, va fi sprijinita si aplicarea
cunostintelor partenerilor, pentru dezvoltarea vietii sociale si culturale a comunitatilor
locale.

Pentru o promovare corespunzatoare a Grupului de Actiune Locala si a teritoriului este
necesara experiza Asociatiei ,,Action For Health” care are ca activitati organizarea de
campanii publice, realizarea si editarea de materiale informative, dezvoltarea de
programe in regim de parteneriat dar si promovarea de activitati turistice.

Selectarea membriilor parteneriatului a avut in vedere respectarea criterilor de
eligibilitate dar si a criterilor bazate pe performanta in ceea ce priveste partenerii alesi,
promovand astfel principiile dezvoltarii durabile dar si respectarea prioritatilor si nevoilor
identificate in cadrul SDL.




CAPITOLUL lll: Analiza SWOT (analiza punctelor tari, punctelor slabe, oportunitatilor

si amenintarilor)

TERITORIU

PUNCTE TARI

proximitatea municipiului Cluj-Napoca
apartenenta la zona
metropolitana Cluj-Napoca

prezenta a 97 elemente de
patrimoniu material

prezenta a 10 elemente de
patrimoniu imaterial

prezenta a 12 festivaluri si
evenimente

prezenta a 3 comunitati compacte in care
s-au conservat mestesugurile

prezenta a 26 arii naturale
protejate

prezenta a 52 specii flora
protejate

prezenta a 89 specii fauna
protejate

existenta serviciilor de
salubrizare

OPORTUNITATI
proximitatea comunitatilor
stiintifice
proximitatea comunitatilor
profesionale

PUNCTE SLABE

bransare limitata la sistemul de alimentare
cu apa
racordare limitata la sistemul de canalizare
actualizare limitata a planurilor urbanistice
generale elaborare limitata a planurilor
parcelare
Patrimoniu Cultural
lipsa conservarii si valorificarii
patrimoniului material
lipsa conservarii si valorificarii
patrimoniului imaterial
lipsa promovarii si valorificarii
festivalurilor si
evenimentelor anuale
mestesugarii, neavand piata de desfacere,
produc aproape exclusiv la comanda, cu
doua implicatii majore:
a)mestesugarii renunta la elementele
traditionale pentru elementele de kitsch
impuse de intermediari si de comercianti;
(b) intermediarii si comerciantii fac
profituri mari, in timp ce mestesugarii
sunt prost remunerati pentru efortul lor
Patrimoniu Natural
absenta custozi si planuri de management

disensiuni intre custozi si
agricultori/forestieri ca urmare a
restrictiilor impuse de custozi, percepute
ca fiind abuzive de agricultori/forestieri
absenta initiativelor de protejare a
biodiversitatii
lipsa practicarii unui management forestier
durabil
lipsa practicarii unei agriculturi durabile
lipsa practicarii unui turism durabil
Mediu
absenta sistemelor de colectare selective
absenta sistemelor de gestionare a cainilor
comunitari
AMENINTARI
degradarea progresiva a patrimoniului
cultural material si imaterial
degradarea progresiva a patrimoniului
natural

*negru: concluzii fundamentate pe date cantitative, extrase din rapoarte si statistici

**gri: concluzii fundamentate pe date calitative, obtinute in cadrul consultarilor




POPULATIE

PUNCTE TARI

nu exista conflicte majore intre populatia
majoritara si populatia minoritara

OPORTUNITATI

oportunitati de finantare in vederea
dezvoltarii capitalului uman

PUNCTE SLABE
populatia stabila a scazut

populatia stabila a imbatranit
rate mari ale asistentei sociale

rate mari ale somajului

procente mici ale populatiei active
lipsa coeziunii sociale
AMENINTARI

indicele de capital uman este scazut
contrastul dintre piata muncii din cadrul
teritoriului (statica) si piata muncii din
imediata vecinatate a teritoriului (dinamica,
Cluj-Napoca si Turda) ca rezultat al modului
de implementare a programelor precedente,
reticenta sporita din partea privatilor cu
privire la accesarea de fonduri europene

*negru: concluzii fundamentate pe date cantitative, extrase din rapoarte si statistici
**gri: concluzii fundamentate pe date calitative, obtinute in cadrul consultarilor

ACTIVITATI ECONOMICE

PUNCTE TARI

existenta a 2.419 gospodarii
individuale

15 asociatii agricole
10 asociatii silvicole

deschidere fata de asociere in randul
tinerilor

deschidere fata de tranzitia catre
agricultura ecologica in randul tinerilor

deschidere fata de tranzitia catre
produse nisate in randul tinerilor

PUNCTE SLABE
fragmentarea fondului funciar
numar redus producatori avizati
numar redus producatori certificati (0
produse traditionale, O retete consacrate,
10 producatori certificati eco)
Capacitate redusa a asociatiilor existente,
majoritatea contribuind la cresterea
reticentei membrilor fata de modelele
asociative

Reticenta fata de asociere in randul
varstnicilor

reticenta fata de tranzitia catre
agricultura ecologica in randul
varstnicilor

reticenta fata de tranzitia catre
produse nisate in randul varstnicilor

fermierii si producatorii nu sunt la
curent cu regulamentele comunitare si
normele nationale (ex:
ecoconditionalitate)
lipsa culturii antreprenoriale
lipsa capacitatii manageriale
lipsa orientarii spre piata




Produse de origine animala

prezenta pajistilor cu inalta valoare
naturala

37,48% din suprafata este reprezentata de
pasuni si fanete

efective de animale in crestere
1.114 capete bovine
733 capete caprine
3.450 capete ovine

existenta a 130 societati agricole

prezenta pantelor medii pronuntate

potential de productie neirigat scazut si
mediu al pasunilor si fanetelor
0 amenajamente pastorale
pasunile sunt supraincarcate, pasunile
sunt impadurite
pasunile nu se curata, pasunile nu se
tarlesc
calitate inferioara furaje
calitate inferioara material genetic
lipsa preocupare bunastare animale
animalele detinute nu sunt de rasa, cu
implicatii la nivelul productivitatii
animalele detinute nu sunt specializate,
cu implicatii la nivelul productivitatii

capacitate scazuta de colectare a
laptelui
capacitate medie de industrializare a
laptelui
capacitate preponderent scazuta de
abatorizare a bovinelor, caprinelor,
ovinelor si porcinelor
capacitate preponderent medie de
prelucrare a carnii bovinelor, caprinelor,
ovinelor si porcinelor
0 operatori economici detin sau
exploateaza spatii autorizate pentru
depozitarea produselor Agricole
0 macelarii, 0 carmangerii, 0 centre
sacrificare pasari
0 centre colectare vanat salbatic, 2
automate vanzare lapte crud

Produse de origine non-animala
sectorul cultivare vegetale definitoriu in 3 din 9 UAT; sectorul exploatare forestiera
definitoriu in 3 din 9 UAT; sectorul flora spontana definitoriu in 4 din 9 UAT

23,05% din suprafata fondului funciar este
reprezentata de terenuri arabile

capacitate buna de prelucrare

populatia nu composteaza deseurile
vegetale
3,44% din suprafata fondului funciar -
terenuri degradate si neproductive
potential de productie neirigat scazut
sau mediu al terenurilor arabile
mare parte terenuri fertile arendate de
Transavia
potential neirigat scazut pentru legume
lipsa spatiilor protejate pentru
extinderea sezonului productive

capacitate buna de productie plante
medicinale

potential neirigat mijlociu pentru
cereale




cantitati mari de flora spontana (ciuperci,
fructe padure, plante medicinale)

31,55% din suprafata este reprezentata de
paduri

potential producere biomasa

zone forestiere cu biodiversitate de
importanta globala/ regionala/ locala

concentrare resurse turistice
potential dezvoltare turistica

3 centre informare turistica
5 partii omologate
OPORTUNITATI

distributie relief - potential crestere
animale, exploatare forestiera, flora spontana
potential ridicat activitati de agrement

putere de cumparare ridicata in mediul
urban

tipar consum alimentar focus produse
organice, traditionale, produse nisate

lipsa exploatare flora spontana
nivel scazut a tehnologiilor moderne si
eficiente
nivel scazut a tehnologiilor prietenoase
cu mediul
carente in gestionarea fondului forestier
(exploatare excesiva, exploatare ilicita)
0 ocoale silvice certificate din punct de
vedere al managementului forestier
lipsa prelucrarii lemnului
lipsa valorificarii resturilor lemnoase
generate de exploatarile forestiere
exista zone de risc - taieri ilegale
exista zone de risc din punct de vedere al
braconajului

Turism
sectorul turism este definitoriu in 6 din 9 UAT

numar redus de turisti si de innoptari,
explicat cu precadere prin lipsa
activitatilor de agreement
sezonalitate accentuata: in 4 UAT,
turistii vin doar pe durata verii; in 2 UAT,
pe durata iernii
fluctuatie mare: grad de ocupare mare
doar pe durata evenimentelor si pe
durata weekendurilor
necunoasterea unei limbi straine
operatorii turistici
0 posturi salvamont, 0 trasee omologate
0 ghizi si instructor
AMENINTARI
data fiind calitatea solurilor, potentialul
legumicol, pomicol si viticol este redus
data fiind natura conditiilor climaterice,
randamentul agricol este redus si sezonul
productiv este scurt
intermediarii exploateaza lipsa de
capacitate a fermierilor de procesare,
de promovare si de vindere
putere de cumparare scazuta in mediul
rural
patternurile consumului alimentar,
deficitar pe anumite produse precum
carnea de ovine




*negru: concluzii fundamentate pe date cantitative, extrase din rapoarte si statistici
**gri: concluzii fundamentate pe date calitative, obtinute in cadrul consultarilor

ORGANIZAREA INSTITUTIONALA SI CAPACITATE SERVICII
PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

Servicii Educatie
exista elevi in pragul analfabetismului
numarul celor cu studii liceale si superioare exista elevi cu dizabilitati
a crescut exista elevi cu cerinte educationale speciale
predomina clasele simultane
lipsa infrastructura corespunzatoare:

laboratoare
numarul celor cu analfabetism a scazut lipsa dotare corespunzatoare: carti, harti,
lipsa personal specializat: psihologi,
logopezi

Servicii Sanatate
.. - acces limitat la medici specialisti
acces bun la medici de familie . . P <
procent mare din populatie este neasigurata
absenta centrelor de permanenta
absenta punctelor de lucru
nivel redus de accesare a serviciilor
medicale existente
absenta initiativelor de screening
lipsa infrastructura corespunzatoare:
prezenta unui centru de sanatate ex.toalete
lipsa dotare corespunzatoare: ecograf
frecvente sunt bolile cu determinanti stil de
viata
frecvente sunt bolile degenerative,
neurologice si mentale asociate varstelor
inaintate
Servicii Sociale
2 UAT sunt acreditate ca furnizori de
servicii sociale
0 ONG sunt acreditate ca furnizori de
servicii sociale
2 comunitati rome mari, compacte si

. o . segregate
nivel ridicat de dezvoltare a serviciilor . .. . . .
L scolarizare copiilor, angajare adulti, conditii
sociale 1n judet ’ de trai Y ;

absenta expertilor locali pentru romi, a
mediatorilor scolari si a mediatorilor sanitari
grupurile vulnerabile predominante sunt
reprezentate de catre romi, varstnici,
persoane cu dizabilitati
Societate Civila

OPORTUNITATI AMENINTAR
dificultati in a atrage si a mentine personal

calificat - sectoarele educatie, sanatate,

oportunitati de finantare in vederea social si administrative
asigurarii sustenabilitatii serviciilor sociale  dificultati in a angrena personal calificat in
furnizate demersuri cu impact la nivelul comunitatii,

cat timp mare parte din profesori, medici si
functionari sunt navetisti




*negru: concluzii fundamentate pe date cantitative, extrase din rapoarte si statistici
*gri: concluzii  fundamentate pe date calitative, obtinute in cadrul consultarilor



Obiective de
dezvoltare

rurala

Prioritati de
dezvoltare rurala

—

Domenii de
—
interventie

—

Masuri

Indicatori de rezultat

Favorizarea
competitivitatii
agriculturii

Obiective
transversale:
Mediu si clima

Inovare

P1: incurajarea
inovarii, a
cooperarii si a
crearii unei baze de

cunostinte in zonele
rurale

1A: incurajarea
inovarii, a cooperarii

si a crearii unei
baze de cunostinte in

zonele rurale

M4/1A: transferarea
cunostintelor in
sectorul agricol si
forestier

obligatorii
40.289,88 € cheltuiala publica totala
200 participanti instruiti
specifici
0 locuri de munca create

P2: cresterea
viabilitatii
exploatatiilor si a
competitivitatii
tuturor tipurilor de
agricultura si
promovarea
tehnologiilor
agricole inovatoare
si a gestionarii

durabile a padurilor

2A: imbunatatirea
performantei
economice a tuturor
exploatatiilor
agricole si facilitarea
restructurarii si
modernizarii
exploatatiilor

M6/2A: Adresarea
verigilor
problematice din
segmentul de
productie a lanturilor
valorice subscrise
produselor agricole si
de origine animala si
non-animala

obligatorii

80.511,81 € cheltuiala publica totala
3 beneficiari sprijiniti
specifici
0 locuri de munca create

P3: promovarea

organizarii lantului
alimentar, inclusiv
procesarea si
comercializarea
produselor agricole,
a bunastarii
animalelor si a
gestionarii riscurilor
in agricultura

3A: imbunatatirea
producatorilor
primari printr-o mai
buna integrare a
acestora in lantul
agroalimentar

M7/3A-
masura
eliminate
din SDL

M5/3A: stimularea
asocierilor in
sectorul agricol si

forestier

obligatorii
80.512 € cheltuiala publica totala
1 Numarul de exploatatii agricole care
primesc sprijin pentru participarea la
sistemele de calitate, la pietele locale si la
circuitele de aprovizionare scurte, precum si




la grupuri/organizatii de producatori
specifici
0 locuri de munca create
1 structura asociativa formata

Obtinerea unei
dezvoltari
teritoriale

echilibrate a
economiilor si
comunitatilor
rurale, inclusiv
crearea si
mentinerea de
locuri de munca

Obiective
transversale:
Mediu si clima
Inovare

P6: promovarea
incluziunii sociale, a
reducerii saraciei si

a dezvoltarii
economice in zonele
rurale

6B: incurajarea
dezvoltarii locale in
zonele rurale

M1/6B: dezvoltarea

obligatorii
370.746€ cheltuiala publica totala

teritoriala, 3500 populatie neta care beneficiaza de
administrativa si servicii sau infrastructuri imbunatatite
comunitara specifici
4 locuri de munca create
MASURA

ELIMINATA DIN
SDL

M3/6B: infiintarea
serviciilor sociale si

integrarea
minoritatilor locale

obligatorii

215.000 € cheltuiala publica
200 populatie neta care beneficiaza de
servicii sau infrastructuri imbunatatite
specifici
0 locuri de munca create
1 servicii sociale furnizate

2 grupuri vulnerabile adresate
1 minoritate etnica integrata

M8/6A: non-agricol

obligatorii
112.720 € cheltuiala publica totala
6 locuri de munca create

M9/6B: conservarea
si valorificarea
patrimoniului

cultural si natural

obligatorii
44,507 € cheltuiala publica totala
75 populatie neta care beneficiaza de servicii
sau infrastructuri imbunatatite
specifici
4 locuri de munca create




Particularitatile identificate in analiza diagnostic, respectiv nevoile identificate in analiza SWOT, au fost corelate cu doua obiective de
dezvoltare rurala. Obiectivului 1 1i corespund 3 prioritati de dezvoltare locala. Prioritatii 1 ii este subscrisa 1 domeniu de interventie si 1
masura. Prioritatii 2 7i este subscrisa 1 domeniu de interventie si 1 masura. Prioritatii 3 ii este subscrisa 1 domeniu de interventie si 2
masuri. Obiectivului 3 i corespunde 1 prioritate de dezvoltare locala. Prioritatii 6 1i sunt subscrise 2 domenii de interventie. Domeniului de
interventie 6A 1i este subscrisa 1 masura. Domeniului de interventie 6B 1i sunt subscrise 4 masuri. Din alocarea financiara, se deduce faptul
ca: Prioritatea 6 este de interes prim pentru dezvoltarea locala, cu 62.07% din buget fiindu-i atribuita; Prioritatea 3 este de interes secund
pentru dezvoltarea locala, cu 4.49% din buget fiindu-i atribuita; Prioritatea 2 este de interes tert pentru dezvoltarea locala, cu 11.66% din
buget fiindu-i atribuita; Prioritatea 1 este de interes ultim, 1.78% din buget fiindui-i atribuita.

Particularitatile identificate in analiza diagnostic, respectiv nevoile identificate in analiza SWOT, au fost sintetizate in cadrul a trei

......

Rurale, Conservarea Patrimoniului Rural.

Pentru M1/6B, M2/6B, M4/1A, M6/2A, M7/3A, M9/6B indicatorii specifici sunt reprezentati de numarul de locuri de munca create (indicator
cantitativ)

Pentru M3/6B indicatorii specifici sunt reprezentati de numarul de locuri de munca create (indicator cantitativ), numarul de servicii sociale
furnizate (indicator cantitativ), numarul de grupuri vulnerabile adresate (indicator cantitativ), numarul de minoritati etnice integrate
(indicator cantitativ)

Pentru M5/3A indicatorii specifici sunt reprezentati de numarul de locuri de munca create (indicator cantitativ), numarul de structuri
asociative formate (indicator cantitativ)

Caracterul integrat al strategiei este dat de abordarea sistemica ce tine cont de interconexiunile dintre sectoarele economiei, societate si
mediu. In acest sens, edificatoare sunt urmatoarele: (1) masurile subscrise prioritatii locale Stimularea Dezvoltarii Economice si Cresterea
Competitivitatii Rurale impacteaza masurile subscrise prioritatii locale Combaterea Saraciei Rurale si Diminuarea Exodului Rural prin
mecanismul crearii de locuri de munca, crearii de oportunitati de angajare, cresterii afluentei teritoriului; (2) masurile subscrise prioritatii
locale Conservarea Patrimoniului Rural impacteaza masurile subscrise prioritatii locale Combaterea Saraciei Rurale si Diminuarea Exodului
Rural prin mecanismul formarii identitatii locale; (3) masurile subscrise prioritatii locale Combaterea Saraciei Rurale si Diminuarea Exodului
Rural impacteaza masurile subscrise prioritatii locale Stimularea Dezvoltarii Economice si Cresterea Competitivitatii Rurale prin
mecanismul accesibilizarii resurselor umane. Caracterul integrat al strategiei este dat de abordarea unitara. In acest sens, edificator este
faptul ca principiul crearii locurilor de munca se reflecta la nivelul tuturor masurilor generatoare de profit.

Caracterul inovator al strategiei este dat de centrarea pe o crestere inteligenta (i.e., dezvoltarea unei economii bazate pe cunoastere si
inovare), pe o crestere durabila (i.e., promovarea unei economii mai competitive, mai eficiente si mai ecologice), pe o crestere favorabila
incluziunii (i.e., asigurarea coeziunii sociale si teritoriale), solidaritate intre comune si solidaritate intre generatii. Centrarea pe o crestere
inteligenta este reliefata de faptul ca, in cazul tuturor masurilor incluse in strategie, se puncteaza suplimentar proiectele care promoveaza
inovarea sau transferul de noi procese sau tehnologii. Centrarea pe o crestere durabila este reliefata de faptul ca, in cazul tuturor
masurilor incluse in strategie, se puncteaza suplimentar proiectele care integreaza aspecte legate de mediu si clima. Centrarea pe o
crestere favorabila incluziunii este reliefata de faptul ca una din cele noua masuri vizeaza integrarea minoritatilor locale iar trei din cele
noua masuri puncteaza suplimentar proiectele care asigura accesibilitatea persoanelor cu dizabilitati, daca presupun construire /
modernizare / reabilitare / amenajare. Centrarea pe solidaritatea intre comune este reliefata de faptul ca cinci din cele noua masuri
puncteaza suplimentar proiectele care implica sau impacteaza multiple comune. Centrarea pe solidaritatea intre generatii este reliefata
de faptul ca trei din cele zece masuri puncteaza suplimentar proiectele al caror solicitant este sub 40 de ani.




CAPITOLUL V: Prezentarea masurilor

Fisa Masurii
Denumirea masurii: Dezvoltarea teritoriala, administrativa si comunitara
Codul masurii: M1/6B
Tipul masurii:
* Investitii
X Servicii

O Forfetar
1.Descrierea generala a masurii:
Justificare:

« dificultati in actualizarea planurilor urbanistice generale;

« dificultati in elaborarea planurilor parcelare;

« teritoriul detine arii protejate, din care unele fara custozi sau planuri de
management;

« teritoriul detine pasuni cu inalta valoare naturala, din care majoritatea fara
amenajamente pastorale;

« teritoriul ofera oportunitati limitate de desfacere a produselor locale;

« teritoriul este slab bransat la sistemul de alimentare cu apa;

. teritoriul este foarte slab racordat la sistemul de canalizare;
 capacitate redusa furnizare servicii publice
Contributie:

Prioritati locale (conform analizei diagnostic si analizei SWOT)
« combaterea saraciei rurale si diminuarea exodului rural
Obiective locale (conform analizei diagnostic si analizei SWOT)

+ planificarea teritoriala, amenajarea teritoriala si dezvoltare urbanistica;
« imbunatatirea managementului ariilor protejate;

« imbunatatirea managementului pasunilor cu inalta valoare naturala;

« imbunatatirea infrastructurii de desfacere a produselor locale;

« imbunatatirea infrastructurii de apa/apa uzata;

« imbunatatirea capacitatii de furnizare de servicii publice.

Obiective de dezvoltare rurala (conform reg ue 1305/2013, art 4) .
* C > obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor

rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca

Prioritati de dezvoltare rurala (conform reg ue 1305/2013, art 5)

« 6 > promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice
in zonele rurale

Domenii de interventie (reg ue 1305/2013, art 5)

b = incurajarea dezvoltarii locale in zonele rurale

Obiective (conform reg ue 1305/2013, titlu I, art 20, alin 1)

+ lit a > elaborarea si actualizarea planurilor de dezvoltare a municipalitatilor si a
satelor 1n zonele rurale si a serviciilor de baza oferite de acestea, precum si ale
planurilor de_protectie si de gestionare legate de zonele Natura 2000 si de alte
zone cu inalta valoare natural; L.

. lit b-> investitii in crearea, imbunatatirea si extinderea tuturor tipurilor de
infrastructuri la scara mica, inclusiv investitii in domeniul energiei din surse
regenerabile si al economisirii energiei; _ _ ) s

« _lit d-> 1nvestitii In crearea, ]mf)unataglrea sau extinderea serviciilor locale de
bazadestinate populatiei rurale, inclusiv a celor de agrement si culturale, si a
infrastructurii aferente.

Obiective transversale (conform reg ue 1305/2013, art 5)

+ mediu si clima

+ inovare




Complementaritate cu alte masuri din SDL:

Nu este cazul

Sinergie cu alte masuri din SDL:
« M2/6B cresterea accesibilitatii si calitatii serviciilor de educatie si sanatate;
« M3/6B infiintarea serviciilor sociale si integrarea minoritatilor locale;

* M8/6A non-agricol;
* M9/6B conservarea si valorificarea patrimoniului cultural si natural.

2.Valoarea adaugata a masurii

Valoarea adaugata este data de directionarea beneficiarilor prin criterii de selectie
locale care vizeaza atat identificarea de solutii inovatoare (vezi proiectele cu
abordari sau elemente inovatoare) la probleme locale (vezi comunitati mici care nu
pot accesa alte surse de finantare) cat si limitarea impactului factorilor antropici
asupra mediului (vezi proiectele prietenoase cu mediul). Mai mult, masura are impact
transversal prin implicatiile si ramificatiile intersectoriale (vezi obiective precum
planificarea teritoriala, amenajarea teritoriala si dezvoltarea urbanistica;
imbunatatirea infrastructurii de desfacere a produselor locale; imbunatatirea
capacitatii de furnizare de servicii publice) si impact transversal prin implicatiile si
ramificatiile intrasectoriale (prin obiective precum imbunatatirea managementului
ariilor protejate; imbunatatirea managementului pasunilor cu inalta valoare
naturala).

3.Trimiteri la alte acte legislative

* indiferent de tipul de proiect: Reg. (UE) Nr. 1303/2013; Reg. (UE) Nr. 1305/2013;
Reg. (UE) Nr. 1407/2014; Hotararea 226/2015
* pentru proiecte pe cadastrare: Legea Nr. 7/1996; Ordonanta Nr.64/2010; Legea
Nr. 133/2012; Ordinul Nr. 634/2006; Hotararea Guvernului Nr. 907/2016; Legea Nr.
350/2001; Ordonanta Nr. 7/2011; Legea Nr. 190/2013; Ordinul Nr. 634/2006;
Ordinul Nr. 134/2009; Ordinul Nr. 415/2009; Ordinul Nr. 528/2010; Ordinul Nr.
785/2011; Ordinul Nr. 1/2014; Ordinul Nr. 700/2014
4, Beneficiari
Directi
societate civila: ONG-uri
entitati publice: comunele si asociatiile acestora conform legislatiei nationale in vigoare
+ populatia generala, prin impactul operatiunilor asupra furnizarii de servicii publice
« fermierii, prin impactul operatiunilor asupra fragmentarii terenurilor, asupra
gestionarii pasunilor si asupra oportunitatilor de desfacere a produselor
« custozi, prin impactul operatiunilor asupra gestionarii ariilor protejate
« intreprinzatori, prin impactul operatiunilor asupra capacitatii furnizarii serviciilor
de baza
5. Tip de sprijin
« rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv;
. plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100% din valoarea avansului, in
conformitate cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) Nr. 1305/2013, numai in cazul
proiectelor de investitii.
6. Tipuri de actiuni
Eligibile
+ elaborare planuri urbanistice generale;

+ elaborare planuri parcelare, cadastrare, intabulare blocuri fizice/tarlale si

rietati,publice; .. . . .. .
. g[%o]rare’]dggun]werfta’ge obtinere custodie arii protejate;




» elaborare planuri management arii protejate;

» elaborare amenajamente pastorale;

« investitii in piete agroalimentare fixe sau volante;

« investitii in infrastructura de apa;

« investitii in infrastructura de apa uzata;

+ achizitionare utilaje si echipamente pentru servicii publice.

« investitii in infrastructura pentru servicii publice (amenajare terenuri de sport,
baze sportive, sali de sport, parcuri de joaca pentru copii, amenajare spatii verzi/
parcuri, arhiva publica, garaj, magazie situatii de urgenta, capela mortuara,
etc.)

Neeligibile

« lista investitiilor si costurilor neeligibile indicate la cap. 8.1 din PNDR aferente
LEADER, completate cu prevederile HG 226/2015

7. Conditii de eligibilitate

« solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

« investitia trebuie sa se realizeze pe teritoriul acoperit de GAL;

« investitia in infrastructura de apa / apa uzata trebuie sa fie focusata pe
implementarea de solutii alternative bransarii la sistemul de alimentare cu apa,
respectiv implementarea de solutii alternative racordarii la sistemul de
canalizare;

« investitia in infrastructura de apa / apa uzata trebuie sa fie amplasata in
localitati cu aglomerari umane de sub 2.000 de locuitori echivalenti;

« investitia trebuie sa fie in conformitate cu planurile de dezvoltare ale comunelor
sau sa fie coerente cu orice strategie de dezvoltare locala relevanta.

8. Criterii de selectie

« principiul selectiei proiectelor care integreaza aspecte legate de mediu si clima
(ex: politici de urbanism ce contribuie la conservarea biodiversitatii, utilaje care
indeplinesc criteriile de eco-eficienta, etc.);

 principiul selectiei proiectelor care promoveaza inovare sau transfer de noi
procese sau tehnologii (ex: gasirea de solutii alternative pentru bransarea la
sistemul de alimentare cu apa si pentru racordarea la sistemul de canalizare,
etc.);

 se va acorda prioritate proiectelor care vizeaza comunitati segregate sau cu risc
crescut de saracie.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Valoare sprijin

« maxim 693.756,00 euro in limita alocarii financiare totale a masurii

Intensitate sprijin

+ pana la 100% pentru proiecte negeneratoare de venit

« pana la 100% pentru proiecte generatoare de venit dar de utilitate publica

« pana la 90% pentru proiecte desi operatiunile pot fi asimilate reg 1305/2013, art 20,
alin 1, lit a si lit b, nu sunt trasate limite maxime admise in reg 1305/2013, anexa Il

« se vor aplica regulile de ajutor de minimis in vigoare

Indicatori de monitorizare
Indicatori obligatorii (indiferent de tipul proiectului)
« cheltuiala publica totala: 370.746,00 euro
+ populatie neta care beneficiaza de servicii sau infrastructuri imbunatatite: 3500
Indicatori locali (in functie de tipul proiectului)
« numar de locuri de munca create: 4




Fisa-Masurii- masura eliminata din SDL




Fisa Masurii
Denumirea masurii: Infiintarea serviciilor sociale si integrarea minoritatilor locale

Codul masurii: M3/6B
Tipul masurii:
Investitii
O Servicii
O Forfetar
1. Descrierea generala a masurii:
Justificare:
Servicii
Sociale

« desi capacitatea de furnizare a serviciilor sociale este buna in judet, este redusa in
teritoriu: 2 UAT sunt acreditate ca furnizori de servicii sociale si 0 ONG sunt
acreditate ca furnizori de servicii sociale;

« grupurile vulnerabile raportate care predomina sunt reprezentate de catre romi,
varstnici, persoane cu dizabilitati;

« grupurile vulnerabile neraportate care predomina sunt reprezentate de catre
victimele violentei domestice si de catre persoanele care abuzeaza de sau cu
dependenta de alcool;

« rate mari ale asistentei sociale;

« rate mari ale somajului;

« procente mici ale populatiei active;

Integrarea Minoritatilor

« peste 10% din populatie este de etnie maghiara in 3 UAT;

« peste 7% din populatie este de etnie roma in 2 UAT;

« conservarea elementelor de patrimoniu imaterial in comunitatile maghiare ridica
probleme;

+ scolarizarea copiilor romi ridica probleme majore;

« angajarea adultilor romi ridica probleme majore;

« conditiile de trai in comunitatile rome ridica probleme majore.

Contributie:

Prioritati locale (conform analizei diagnostice si analizei SWOT)
« combaterea saraciei rurale si diminuarea exodului rural
Obiective locale (conform analizei diagnostice si analizei SWOT)

* reducerea decalajului de acumulare educationala si participare scolara intre
copiii romani apartinand minoritatii rome si restul copiilor;

* reducerea decalajului de participare pe piata muncii intre adultii romani
apartinand minoritatii rome si restul adultilor;

- imbunatatirea conditiilor de trai in comunitatile rome compacte si segregate;

« cultivarea si dezvoltarea identitatii etno-culturale a romilor;

« cultivarea si dezvoltarea identitatii etno-culturale a maghiarilor.

Obiective de dezvoltare rurala (conform reg ue 1305/2013, art 4)

« ¢~ obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economnlor si comunitatilor
rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca

Prlorltatl de dezvoltare rurald (conform reg ue 1305/2013, art 5)
« 6> promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii economice
in zonele rurale

Domenii de interventie (reg ue 1305/2013, art 5)
« b = incurajarea dezvoltarii locale in zonele rurale




Obiective (conform reg ue 1305/2013, titlu lll, art 20, alin 1)

« lit d > investitii in crearea, lmbunatatlrea sau extmderea serviciilor locale de baza
destinate populatiei rurale, "inclusiv a celor de agrement si culturale, si a

infrastructurii aferente
Obiective transversale (conform reg ue 1305/2013, art 5)
« mediu si clima
* inovare
Complementaritate cu alte masuri din SDL:

« M3/6B este complementara cu M1/6B prin faptul ca investitiile de apa/ apa uzata
realizate prin M1/6B contribuie la punerea in functiune a infrastructurilor create
prin M3 (de ex. bai comunale)

Sinergie cu alte masuri din SDL:

« M1/6B dezvoltarea teritoriala, administrativa si comunitara;

« M2/6B cresterea accesibilitatii si calitatii serviciilor de educatie si sanatate;
*  M8/6A non-agricol;

* M9/6B conservarea si valorificarea patrimoniului cultural si natural.

2. Valoarea adaugata a masurii

Tnfiin‘garea serviciilor sociale va impacta substantial calitatea vietii populatiei rurale,
in conditiile in care distanta si costul accesarii serviciilor existente, toate in afara
teritoriului, sunt prohibitive. Integrarea minoritatilor locale va juca un rol definitoriu
in definirea identitati locale si in cresterea coeziunii sociale.

3. Trimiteri la alte acte legislativeindiferent de tipul de proiect: Reg. (UE) Nr.
1303/2013; Reg. (UE) Nr. 1305/2013; Reg. (UE) Nr. 1407/2014; Hotararea 226/2015

« pentru proiecte focusate pe servicii sociale: ordonanta 68/2003, hotarare
539/2005, lege 292/2011, lege 197/2012, hotarare 118/2014, hotarare 867/2015
« pentru proiecte focusate pe servicii sociale adresate persoanelor cu dizabilitati:
ordin 67/2015
« pentru proiecte focusate pe servicii sociale adresate persoanelor in etate: ordin
2126/2014
« pentru proiecte focusate pe marginalizare sociala: ordonanta 137/2000, hotarare
1149/2002, lege 116/2002
+ pentru proiecte focusate pe scolarizarea copiilor romi: Ordinul Nr. 1540/2007
« pentru proiecte focusate pe programe de ucenicie la locul de munca: Legea
Nr.76/2002; Legea Nr. 279/2005
4, Beneficiari
Directi
*societate civila: ONG-uri
* entitati publice (inclusiv entitati publice ce au accesat fonduri pe M1/6B):
comunele si asociatiile acestora conform legislatiei nationale in vigoare;
*pentru proiectele pe infrastructura sociala, reprezentantii societatii civile si/sau
entitatile publice trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale
« parteneriate formate din reprezentanti ai societatii civile si entitati publice
«  GAL-urile pot fi beneficiari pentru operatiunile de interes public ce vizeaza
minoritati, infrastructura pentru comunitate si teritoriul respectiv identificate in SDL,
pentru care niciun alt sol1c1tant nu-si manifestd interesul si se aplica masuri de
n

[ aic Frobit ey Sirdiieinebal deesmiEtias igeibtificee Wiz6b3
ndirecti

e grupuri defavorizate din punct de vedere al oportunitatilor ocupationale: romi,
persoane cu dizabilitati, femei, tineri postinstitutionalizati, tineri inactivi, someri de
lunga durata, someri de peste 45 de ani, parinti unici in familii monoparentale




« grupuri vulnerabile, aflate in risc de excluziune sociala: romi, persoane cu
dizabilitati, tineri postinstitutionalizati, varstnici singuri, femei victime ale violentei
domestic




5. Tip de sprijin

« rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv;

« plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in
conformitate cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) Nr. 1305/2013, numai in cazul
proiectelor de investitii.

6. Tipuri de actiuni
Eligibile

» construire, modernizare, reabilitare, amenajare si dotare centru multifunctional;

« construire modernizare, reabilitare, amenajare si dotare ferma sociala;

« construire, modernizare, reabilitare, amenajare si dotare bai comunale
in comunitati rome compacte si segregate;

* modernizare, reabilitare, amenajare si dotare ateliere interetnice;

* modernizare, reabilitare, amenajare si dotare muzee interetnice;

* modernizare, reabilitare, amenajare si dotare centru dialog interetnic;

* modernizare, reabilitare, amenajare si dotare centru cultural interetnic;

* modernizare, reabilitare, amenajare si dotare centru educational interetnic;

* modernizare, reabilitare, amenajare si dotare centru voluntariat interetnic;

+ dotare cu utilaje si echipamente pentru realizare programe de scolarizare si
educare a copiilor apartinand unei minoritati, organizarea de evenimente
interetnice, realizarea de publicatii interetnice;

« investitii pentru imbunatatirea conditiilor de trai in comunitati rome compacte si
segregate.

Neeligibile

+ infrastructura de tip rezidential ce contribuie la institutionalizarea grupurilor
vulnerabile;

» lista investitiilor si costurilor neeligibile indicate la cap. 8.1 din PNDR aferente
LEADER, completate cu prevederile HG 226/2015.

7. Conditii de eligibilitate

 solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

+ investitia trebuie sa se realizeze pe teritoriul acoperit de GAL;

« modernizarea, reabilitarea, amenajarea si dotarea trebuie sa aiba loc in cladiri a
caror destinatie initiala nu a fost furnizarea de servicii similare sau identice;

« construirea, modernizarea, reabilitarea, amenajarea si dotarea trebuie sa asigure
posibilitatea furnizarii ulterioare de servicii integrate: sociale, educationale si
ocupare (cel putin doua din trei);

« toti beneficiarii directi ai acestor proiecte trebuie sa asigure sustenabilitatea
proiectului, beneficiarii pot solicita finantare prin Axa 5 POCU, prin depunerea unui
proiect distinct cu respectarea conditiilor specifice POCU;

« toate proiectele vor asigura evitarea segregarii.

8. Criterii de selectie

» principiul teritoriului (impactarea a multiple UAT de pe teritoriul GAL);
. principiul selectiei proiectelor care integreaza aspecte legate de mediu si clima;
. principiul selectiei proiectelor care promoveaza inovare sau transfer de noi procese
sau tehnologii;
. principiul parteneriatului: se puncteaza suplimentar proiectele solicitate de un
parteneriat care asigura expertiza complementara;




« principiul sustenabilitatii: se puncteaza suplimentar proiectele care isi asuma
asigurarea sustenabilitatii prin accesare de fonduri POCU;
 principiul multiculturalitatii: se puncteaza suplimentar proiectele interetnice
care vizeaza atat minoritatea roma cat si minoritatea maghiara.
9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Valoare sprijin
« maxim 200.000 euro in limita alocarii financiare totale a masurii - pentru
proiecte pe infrastructura sociala
« maxim 75.000 euro in limita alocarii financiare totale a masurii - pentru
proiecte pe integrarea minoritatilor
Intensitate sprijin
« pana la 100% pentru proiecte negeneratoare de venit
« pana la 100% pentru proiecte generatoare de venit cu de utilitate publica
« pana la 90% pentru proiecte generatoare de venit
Justificare
+ desi operatiunile pot fi asimilate reg 1305/2013, art 20, alin 1, lit d nu sunt
trasate limite maxime admise in reg 1305/2013, anexa Il
« se vor aplica regulile de ajutor de minimis in vigoare

10. Indicatori de monitorizare

Indicatori obligatorii (indiferent de tipul proiectului)
« cheltuiala publica totala: 215.000,00 euro
« populatie neta care beneficiaza de servicii sau infrastructuri
imbunatatite: 200
Indicatori locali (functie de tipul proiectului)
« numar de locuri de munca create: 0
« numar de servicii sociale furnizate: 1
« numar de grupuri vulnerabile adresate: 2
« numar de minoritati etnice adresate: 1




- Fisa Masurii

Denumirea masurii: Transferarea cunostintelor in sectorul agricol si forestier
Codul masurii: M4/1A
Tipul masurii:

O Investitii

Servicii

O Forfetar
1. Descrierea generala a masurii:

Justificare:

+ populatia este imbatranita;

« populatia este depasita de prevederile regulamentelor comunitare, prevederile
normelor nationale, precum si de tendintele actuale si practicile moderne in
practicarea agriculturii si silviculturii;

« populatia este reticenta fata de tranzitia catre agricultura ecologica si fata de
tranzitia catre produsul nisat;

» lipsa culturii antreprenoriale;

 lipsa capacitatii manageriale;

« lipsa orientarii spre piata;

Contributie:
Prioritati locale (conform analizei diagnostice si analizei SWOT)

stimularea dezvoltarii economice si cresterea competitivitatii rurale
Obiective locale (conform analizei diagnostice si analizei SWOT)

e imbunatatirea competentelor fermierilor in termeni de practici durabile
e imbunatatirea competentelor forestierilor in termeni de practici durabile
Obiective de dezvoltare rurala (conform reg ue 1305/2013, art 4)
¢ a - favorizarea competitivitatii agriculturii
Prioritati de dezvoltare rurala (conform reg ue 1305/2013, art 5)
¢ 1 2 incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agricultura, in silvicultura
si in zonele rurale
Domenii de interventie (reg ue 1305/2013, art 5)
e a 2 incurajarea inovarii, a cooperarii si a crearii unei baze de cunostinte in zonele
rurale
Obiective (conform reg ue 1305/2013, titlu lll, art 14, alin 1)
e sprijin pentru actiuni de formare profesionala si de dobandire de competente,
activitati demonstrative si actiuni de informare
Obiective transversale (conform reg ue 1305/2013, art 5)
e mediu si clima
¢ inovare
Complementaritate cu alte masuri din SDL:

* beneficiarii directi ai M6 se numara printre beneficiarii indirecti ai acestei masuri
(ex: fermierii care beneficiaza de informatii cu privire la modalitatile de
gestionare a balegarului si purinului pot sa acceseze ulterior fonduri pe
construirea de platforme colectoare a balegarului si de bazine colectoare a
purinului);

* beneficiarii directi ai M7 se numara printre beneficiarii indirecti ai acestei masuri



(ex: fermierii care beneficiaza de informatii cu privire la tehnologiile eco-
eficiente de procesare a carnii pot sa acceseze ulterior fonduri pe dotarea de
unitati de procesare);

« beneficiarii directi ai M8 se numara printre beneficiarii indirecti ai acestei masuri
(ex: forestierii care beneficiaza de informatii cu privire la tehnologiile eco-
eficiente de prelucrare a lemnului post sa acceseze ulterior fonduri pe dotarea
de ateliere de prelucrare).

Sinergie cu alte masuri din SDL:
* nu este cazul
2. Valoarea adaugata a masurii
Prin tematicile abordate in cadrul proiectelor, masura contribuie la diseminarea unor
practici agricole durabile si/sau inovatoare si practici forestiere durabile si/sau
inovatoare - cu implicatii majore la nivelul competitivitatii celor doua sectoare.
3. Trimiteri la alte acte legislative

« indiferent de tipul de proiect: Reg. (UE) Nr. 1303/2013; Reg. (UE) Nr. 1305/2013;
Reg. (UE) Nr. 1407/2014; Hotararea 226/2015
Beneficiari
Directi
* societate civila
« entitati publice
* entitati private
Indirecti
- indivizi angajati in sectorul agricol
« indivizi angajati in sectorul forestier
« indivizi care detin si/sau gestioneaza terenuri
+ actori economici relevanti
5. Tip de sprijin
« rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv
- plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100% din valoarea avansului, in
conformitate cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) Nr. 1305/2013, numai in cazul
proiectelor de investitii
6. Tipuri de actiuni
Eligibile
Servicii aferente organizarii de:
+ actiuni de informare a reprezentantilor sectorului agricol si/sau forestier
« ateliere de lucru
« sesiuni de coaching
 activitati demonstrative
+ caravane de diseminare a informatiilor privind practici agricole durabile
si/sau inovatoare si practici forestiere durabile si/sau inovatoare
Neeligibile
* cursurile de formare care fac parte din programele sau sistemele normale de
invatamant de nivel secundar sau superior
« cursurile de formare profesionala de scurta durata, fie ele de formare, de initiere
sau de perfectionare
7. Conditii de eligibilitate
« solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili
« serviciile sa se realizeze in spatiul rural si pe teritoriul acoperit de SDL sau pentru



actiuni realizate in afara teritoriului GAL, daca beneficiul sprijinului se
adreseaza populatiei din teritoriul GAL;

« participarea in cadrul actiunilor de transfer a cunostintelor in sectorul agricol si
forestier este gratuita pentru beneficiarii indirecti

« actiunile eligibile se realizeaza in domeniile specifice teritoriului.

« Criterii de selectie

« principiul selectiei proiectelor care integreaza aspecte legate de mediu si clima
« principiul selectiei proiectelor care promoveaza inovare sau transfer de noi
procese sau tehnologii
« principiul selectiei proiectelor care au ca beneficiari indirecti beneficiari sau
potentiali beneficiari ai masurilor M6, M7 si M8.
« Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Valoare sprijin
=max 31.847,25 euro in limita alocarii financiare totale a masurii
* 100% nerambursabil
Justificare
+ desi operatiunile pot fi asimilate reg 1305/2013, art 14, alin 1 nu sunt trasate
limite maxime admise in reg 1305/2013, anexa Il
« se vor aplica regulile de ajutor de minimis in vigoare (conform reg 1407/2013)

10. Indicatori de monitorizare

Indicatori obligatorii (indiferent de tipul proiectului)
* cheltuielile publice totale: 40.289,88 euro
* numar indivizi instruiti/informati: 200

Indicatori locali (functie de tipul proiectului)
« numar locuri de munca create: 0



- Fisa Masurii
Denumirea masurii: Stimularea asocierilor in sectorul agricol si forestier
Codul masurii: M5/3A
Tipul masurii:

O Investitii

Servicii

O Forfetar

1. Descrierea generala a masurii:

Justificare:

+ populatia este imbatranita;

+ populatia este reticenta fata de asociere;

+ date fiind presiunile existente, sectorul crestere animale si cultivare vegetale este
bine reprezentat numeric de asociatii agricole, dar impactul lor este redus - din
lipsa capacitatii organizationale;

- date fiind presiunile existente, sectorul exploatare forestiera este bine
reprezentat numeric de asociatii silvicole, dar impactul lor este redus - din lipsa
capacitatii organizationale;

 lipsa culturii antreprenoriale;

+ lipsa capacitatii manageriale;

+ lipsa orientarii spre piata.

Contributie:

Prioritati locale

e stimularea dezvoltarii economice si cresterea competitivitatii rurale

Obiective locale

o oferirea de suport tehnic pentru constituirea si consolidarea structurilor asociative

e imbunatatirea accesului fermierilor pe piata prin integrarea orizontala (i.e., asociere
pentru gestionarea activitatilor din amonte si/sau aval)

e imbunatatirea accesului forestierilor pe piata prin certificarea managementului
forestier (i.e., asociere pentru gestionarea fondului forestier)

Obiective de dezvoltare rurala

e a > favorizarea competitivitatii agriculturii

Prioritati de dezvoltare rurala

e 3 - promovarea organizarii lantului alimentar, inclusiv procesarea si comercializarea
produselor agricole, a bunastarii animalelor si a gestionarii riscurilor in agricultura

Domenii de interventie
integrare a acestora in lantul agroalimentar

Obiective

e lit a > abordari de cooperare intre diferiti actori din sectorul agricol, sectorul
forestier si lantul alimentar

Obiective transversale

e mediu si clima

e inovare



Complementaritate cu alte masuri din SDL:

* beneficiarii directi ai M6 se numara printre beneficiarii indirecti ai acestei masuri
(ex: fermierii care decid sa se alature structurii asociative pot sa acceseze ulterior
fonduri pentru infiintarea unui parc de utilaje pentru gestionarea pasunilor, care
sa fie exploatat de toti membrii structurii asociative constituite);

* beneficiarii directi ai M7 se numara printre beneficiarii indirecti ai acestei masuri
(ex: fermierii care decid sa se alature structurii asociative pot sa acceseze ulterior
fonduri pentru construirea unui punct de sacrificare a animalelor, care sa fie
exploatat de toti membrii structurii asociative constituite);

* beneficiarii directi ai M8 se numara printre beneficiarii indirecti ai acestei masuri
(ex: forestierii care decid sa se alature unei structuri asociative pot sa acceseze
ulterior fonduri pentru construirea unei unitati de producere a biomasei, care sa
fie exploatat de toti membrii structurii asociative constituite).

Sinergie cu alte masuri din SDL:

* M7/3A adresarea verigilor problematice din segmentul de procesare si
comercializare a lanturilor valorice subscrise produselor agricole si alimentare de
origine animala si non-animala

2. Valoarea adaugata a masurii

+ structurile asociative constituite si consolidate pot deveni vectori de dezvoltare
locala si factori de coeziune sociala;

« utilizarea unui model participativ, ce se va concentra pe asigurarea viabilitatii si
sustenabilitatii;

* crearea unui cadru propice transferului de informatie si inovatie;

« diversificarea ofertei de produse, in concordanta cu nevoile consumatorilor;

 fincurajarea fiscalizarii.

3. Trimiteri la alte acte legislative

+ indiferent de tipul de proiect: Reg. (UE) Nr. 1303/2013; Reg. (UE) Nr. 1305/2013;
Reg. (UE) Nr. 1407/2014; Hotararea 226/2015

* Legea Nr.36/1991; Legea Nr. 566/2004; Legea Nr. 1/2005; Ordonanta Nr. 37/2005;
Legea Nr.338/2005; Ordinul Nr.171/2006; Regulamentul Nr. 1435/2003

4, Beneficiari

Directi

PARTENERIATELE constituite in baza unui ACORD DE COOPERARE din cel putin un

partener din categoriile de mai jos si cel putin un fermier sau un grup de producatori/

o cooperativa care isi desfasoara activitatea in sectorul agricol/ forestier.

* societate civila

+ entitati private

+ entitati publice

Indirecti

* reprezentanti ai verigilor din lanturile valorice subscrise sectorului agricol
beneficiari ai masurilor M6/2A, M7/3A, M8/6A;
* reprezentanti ai verigilor din lanturile valorice subscrise sectorului forestier
beneficiari ai masurilor M6/2A, M7/3A, M8/6A.
5. Tip de sprijin

« rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv;

« plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100% din valoarea avansului, in
conformitate cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) Nr. 1305/2013, numai in cazul
proiectelor de investitii.

6. Tipuri de actiuni



8.

Eligibile

formarea membrilor grupului de initiativa;

elaborarea studiilor de piata;

sprijin in elaborarea documentelor constitutive;

asistenta privind punerea in aplicare a planului de afaceri, diversificarea
produselor si serviciilor, in crearea de noi parteneriate cu alte entitati similare
care sa contribuie la formarea unei retele;

organizare vizite de studiu;

cresterea capacitatii pentru furnizarea de servicii specifice;

asistenta si consultanta tehnica, financiara, juridica, in selectie personal,

in management resurse umane, in managementul de afaceri;

elaborarea de materiale de informare si de promovare relevante structurilor
asociative;

organizarea de evenimente de informare si promovare;

organizarea de sesiuni de instruire;

creare de marci;

monitorizarea si raportarea.

Neeligibile

lista investitiilor si costurilor neeligibile indicate la cap. 8.1 din PNDR aferente
LEADER, completate cu prevederile HG 226/2015

Conditii de eligibilitate

solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;
investitia sa se realizeze in spatiul rural si pe teritoriul acoperit de SDL.

Criterii de selectie

principiul selectiei proiectelor care integreaza aspecte legate de mediu si clima;
principiul selectiei proiectelor care promoveaza inovare sau transfer de noi
procese sau tehnologii;

se vor puncta suplimentar proiectele care sustin crearea si promovarea de lanturi
scurte;

se vor puncta suplimentar proiectele care isi asuma ca membrii sa fie entitati din
cel putin 3 UAT de pe teritoriul GAL;

obiectul structurii asociative este reprezentat de procesare si/sau marketing.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Valoare sprijin maxim 80.511,22 euro, in limita alocarii financiare
Intensitate sprijin

100% nerambursabil

Justificare

desi operatiunile pot fi asimilate reg 1305/2013, art 35, alin 2 nu sunt trasate
limite maxime admise in reg 1305/2013, anexa Il
se vor aplica regulile de ajutor de minimis in vigoare

10. Indicatori de monitorizare
Indicatori obligatorii (indiferent de tipul proiectului)

cheltuiala publica totala: 80.512 euro

numarul de exploatatii agricole care primesc sprijin pentru participarea la
sistemele de calitate, la pietele locale si la circuitele de aprovizionare scurte,
precum si la grupuri/organizatii de producatori: 1

Indicatori locali (functie de tipul proiectului)

numar locuri de munca create: 0
numar structuri asociative formate: 1



Fisa Masurii

Denumirea masurii: Adresarea verigilor problematice din segmentul de productie a
lanturilor valorice subscrise produselor agricole si de origine animala si non-animala

Codul masurii: M6/2A
Tipul masurii:
Investitii
O Servicii
O Forfetar
1. Descrierea generala a masurii:
Justificare:
Produse de Origine Animala

sectorul dominant pe raza teritoriului este reprezentat de cresterea animalelor;
detinem suprafete extinse de pasuni si fanete, dar a caror productivitate este
scazuta datorita calitatii solului, supraincarcarii, impaduririi, respectiv lipsei
lucrarilor de intretinere si ameliorare - fingreunate substantial de pantele
pronuntate;

detinem efective mari de bovine si ovine, dar a caror productivitate este scazuta
datorita calitatii inferioare a furajelor locale, a calitatii inferioare a materialului
genetic, respectiv a lipsei preocuparii pentru bunastarea animalelor;

pe lantul valoric aferent filierei laptelui, verigile problematice din segmentul de
productie sunt reprezentate de management ape, management pasuni,
management deseuri, cultivare furaj, bunastare animale, inmultire animale,
vindecare animale;

pe lantul valoric aferent filierei carnii, verigile problematice din segmentul de
productie sunt reprezentate de management apel, management pasuni,
management deseuri, cultivare furaje, bunastare animale, inmultire animale,
vindecare animale.

Produse de Origine Non-Animala

sectoarele secundare dar complementare pe raza teritoriului sunt reprezentate de
cultivarea vegetalelor, exploatarea forestiera si flora spontana;

detinem suprafete extinse de teren arabil, dar a caror productivitate este scazuta
datorita conditiilor climatice, calitatii solului, respectiv a lipsei strategiilor de
compensare (ex spatii protejate, sisteme irigare);

pe lantul valoric cultivare vegetale, verigile problematice din segmentul de
productie sunt reprezentate de plantare seminte, plantare rasaduri, fertilizare,
pesticizare, erbicidare;

pe lantul valoric cultivare vegetale, verigile absente din segmentul de procesare si
comercializare sunt reprezentate de management deseuri, irigare, protejare
detinem suprafete extinse de fond forestier, dar a caror productivitate este
scazuta datorita managementului deficitar (ex utilaje cu randament scazut dar cu
impact masiv asupra mediului, exploatare excesiva, exploatare ilicita);

pe lantul valoric exploatare forestiera, verigile problematice din segmentul de
productie sunt reprezentate de certificare management forestier.

Contributie:
Prioritati locale

+ stimularea dezvoltarii economice si cresterea competitivitatii rurale
Obiective locale

gestionarea corespunzatoare si durabila a padurilor;



+ gestionarea corespunzatoare si durabila a terenurilor arabile;
+ gestionarea corespunzatoare si durabila a pasunilor si fanetelor;
+ gestionarea corespunzatoare si durabila a animalelor;
« diversificarea produselor primare de origine animala si non-animala;
« cresterea cantitatii produselor primare de origine animala si non-animala;
+ cresterea calitatii produselor primare de origine animala si non-animala;
« accesibilizarea produselor primare de origine non-animala, in extrasezon;
+ practicarea unei agriculturi care sa favorizeze biodiversitatea si sa
conserve mediul.
Obiective de dezvoltare rurala
e a —> favorizarea competitivitatii agriculturii
Prioritati de dezvoltare rurala
e 2 > cresterea viabilitatii exploatatiilor si a competitivitatii tuturor tipurilor de
agricultura in toate regiunile si promovarea tehnologiilor agricole inovatoare si a
gestionarii durabile a padurilor
Domenii de interventie
e a > imbunatatirea performantei economice a tuturor exploatatiilor agricole si
facilitarea restructurarii si modernizarii exploatatiilor, in special in vederea cresterii
participarii pe piata si a orientarii spre piata, precum si a diversificarii activitatilor
agricole
Obiective
e lit a »> amelioreaza nivelul global de performanta si de durabilitate al exploatatiei
agricole
e lit ¢ > vizeaza infrastructura necesara pentru dezvoltarea, modernizarea sau
adaptarea agriculturii si a silviculturii, inclusiv accesul la suprafetele agricole si
forestiere, consolidarea si ameliorarea terenurilor, si furnizarea si economisirea
energiei si a ape
Obiective transversale
e mediu si clima
e inovare

Complementaritate cu alte masuri din SDL:

beneficiarii indirecti ai M4 se numara printre beneficiarii directi ai acestei masuri (ex:
fermierii care beneficiaza de informatii cu privire la modalitatile de gestionare a
balegarului si purinului pot sa acceseze ulterior fonduri pe construirea de platforme
colectoare a balegarului si de bazine colectoare a purinului)
Sinergie cu alte masuri din SDL:
* nu este cazul

2. Valoarea adaugata a masurii

« Competitivitatea pe segmentul productie, fie ca vorbim de produse agricole de
origine animala sau non-animala, este compromisa daca lantul valoric contine
verigi problematice. in acest sens, adresarea acestor verigi problematice va
propulsa sectorul agricol de pe raza teritoriului.

3. Trimiteri la alte acte legislative
+ indiferent de tipul de proiect: Reg. (UE) Nr. 1303/2013; Reg. (UE) Nr. 1305/2013;
Reg. (UE) Nr. 1407/2014; Hotararea 226/2015

+ pentru proiecte focusate pe gestionarea corespunzatoare si durabila a pasunilor
si fanetelor: hotarare 1064/2013, ordonanta 34/2013, ordonanta 15/2015

+ pentru proiecte focusate pe gestionarea corespunzatoare si durabila a animalelor:
lege 205/2004, ordin 13/2008, ordin 20/2012, ordin 30/2010, ordin 42/2010,
ordin 57/2012, ordin 63/2012, ordin 72/2005, ordin 75/2005, ordin 83/2006, ordin
136/2006, ordonanta 47/2005

+ proiecte focusate pe seminte: lege 266/2002



» proiecte focusate pe soiuri traditionale si/sau amenintate de eroziune

genetica: ordin 335/2009, ordin 123/2010
« proiecte focusate pe flora spontana: lege 491/2003, lege 30/2006, ordin 410/2008
+ proiecte focusate pe fond forestier: lege 289/2002, lege 46/2008, lege

76/2013, lege 133/2015

4. Beneficiari
Directi
+ fermieri
» grupuri de fermieri
Indirecti

+ reprezentanti ai sectorului turism, prin accesibilizarea de produse primare locale
pentru unitati de cazare si structuri de alimentatie

5. Tip de sprijin
« rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv
« plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100% din valoarea avansului, in

conformitate cu art. 45 (4) si art. 63 ale Reg. (UE) Nr. 1305/2013, numai in cazul
proiectelor de investitii

6. Tipuri de actiuni

Eligibile

Produse de Origine Animalainvestitii corporale:

« infiintarea, extinderea si/sau modernizarea fermelor zootehnice (infiintare parc
utilaje, imprejmuire si fragmentare pasuni (pentru utilizare rationala a pajistilor),
creare zone tampon pasuni eco, creare zone tampon cursuri apa, forajare apa
adapatori pasuni, achizitie vehicule transport animale, construire puncte monta,
construire zone carantina, construire / modernizare / reabilitare / amenajare si
dotare adaposturi, construire / modernizare / reabilitare / amenajare si dotare
facilitati de stocare a apei la nivel de ferma (doar ca si componenta secundara),
construire / modernizare / reabilitare / amenajare si dotare unitati producere si
sisteme utilizare energie din resurse regenerabile (doar ca si componenta
secundara), construire platforme deseuri animale, construire platforme lesuri
animale, etc)

* investitii necorporale: achizitionarea sau dezvoltarea de software si
achizitionarea de brevete, licente

Produse de Origine Non-Animala

. investitii in infiintarea, extinderea si/sau modernizarea fermelor vegetale, inclusiv
capacitati de stocare, conditionare, sortare, ambalare a productiei vegetale pentru
cresterea valorii adaugate a produselor (ex: achizitie utilaje curatare terenuri agricole
care nu mai sunt exploatate pentru productie, pentru a preveni sau elimina parloaga,
achizitie utilaje distributie ingrasaminte chimice/organice, pentru dozarea cat mai
constanta si distribuirea cat mai uniform, creare zone tampon culturi eco, construire
platforme compostare deseuri vegetale, plantare perdele agroforestiere etc)
Neeligibile
. lista investitiilor si costurilor neeligibile indicate la cap. 8.1 din PNDR aferente
LEADER, completate cu prevederile HG 226/2015
Produse de Origine Animala
+ achizitie animale
Produse de Origine Non-Animala
+ achizitie plante anuale
+ plantare specii invazive



7. Conditii de eligibilitate

« solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili
« investitia trebuie sa se realizeze pe teritoriul acoperit de GAL
- ferme avand dimensiunea economica pana la 500.000 SO

8. Criterii de selectie

« principiul selectiei proiectelor care integreaza aspecte legate de mediu si clima
(ex: conservarea pajistilor cu inalta valoare naturala etc)

« principiul selectiei proiectelor care promoveaza inovare sau transfer de noi
procese sau tehnologii

* se puncteaza suplimentar solicitantii care detin rase locale in pericol de abandon

* se puncteaza suplimentar proiectele al caror beneficiari isi iau angajament pentru
conservarea raselor locale de animale

 se puncteaza suplimentar proiectele al caror beneficiari au sub 40 de ani

« principiul multifunctionalitatii agriculturii
se vor prioritiza proiectele care prevad aprovizionarea structurilor turistice din
teritoriul GAL
se puncteaza suplimentar solicitantii care au beneficiat de instruire/informare in
cadrul M4/1A
se puncteaza suplimentar solicitantii care au format o structura asociativa in cadrul
M5/3A.

. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Valoare sprijin

¢ maxim 209.133,70 euro in limita alocarii financiare totale a masurii
Intensitate sprijin

* 50% nerambursabil

Intensitatea sprijinului nerambursabil se va putea majora cu 20 puncte procentuale
suplimentare, dar rata sprijinului combinat nu poate depasi 90% in cazul fermelor
mici si medii (cu dimensiunea pana la 250.000 SO), respectiv 70% in cazul fermelor
avand intre 250.000 si 500.000 SO, in cazul:

« investitiilor realizate de tinerii fermieri, cu varsta sub 40 de ani, la data depunerii
cererii de finantare (asa cum sunt definiti la art. 2 al R (UE) Nr. 1305/2013 sau cei
care s-au stabilit in cei cinci ani anteriori solicitarii sprijinului, in conformitate cu
anexa Il a R 1305)

« operatiunilor sprijinite in cadrul PEI

« investitiilor legate de operatiunile prevazute la art. 28 (Agromediu) si art. 29
(agricultura ecologica) din R(UE) Nr. 1305/2013
investitii in zone care se confrunta cu constrangeri naturale si cu alte constrangeri

specifice, mentionate la art. 32 R(UE) Nr. 1305/2013

+ operatiunile de ameliorare a nivelului global de performanta si durabilitate al
exploatatiilor agricole pot fi asimilate reg 1305/2013, art 17, alin 1, lit a, motiv
pentru care se respecta limitele maxime admise in reg 1305/2013, anexa I

« operatiunile pe infrastructura necesara pentru dezvoltarea, modernizarea sau
adaptarea agriculturii si silviculturii pot fi asimilate reg 1305/2013, art 17, alin
1, lit ¢, motiv pentru care se respecta limitele maxime admise in reg 1305/2013,
anexa ll

« se vor aplica regulile de ajutor de stat in vigoare

10. Indicatori de monitorizare

Indicatori obligatorii (indiferent de tipul proiectului)
« cheltuiala publica totala: 80.511,81 euro

numarul de beneficiari sprijiniti : 3

Indicatori locali (functie de tipul

proiectului)



« numar de locuri de munca create: 0

Fisa-Masurii—masura eliminata din SDL




Fisa Masurii

Denumirea masurii: Non-Agricol
Codul masurii: M8/6A
Tipul masurii:

O Investitii

O Servicii

Forfetar
1. Descrierea generala a masurii:

Justificare:

+ sectoarele non-agricole dominante sunt reprezentate de exploatarea forestiera si
flora spontana

« numar mare de gospodarii individuale si de societati agricole, dar a caror
viabilitate este scazuta, inclusiv datorita faptului ca nu se proceseaza nici un
subprodus: piele bovine (ex in articole incaltaminte), lana ovine (ex in articole
imbracaminte), pene pasari (ex in masa plastica)

« pe lantul valoric exploatare forestiera, verigile absente din segmentul de
procesare si comercializare sunt reprezentate de prelucrare primara, prelucrare
secundara, valorificare deseuri, branding, marketing

« pe lantul valoric flora spontana, verigile problematice din segmentul de
procesare si comercializare sunt reprezentate de colectare, racire, procesare
primara

« pe lantul valoric flora spontana, verigile absente din segmentul de procesare si
comercializare sunt reprezentate de procesare secundara, depozitare, ambalare,
etichetare, branding, marketing

+ potential mare de dezvoltare turistica

« numar redus de turisti

« numar redus de innoptari

« sezonalitate accentuata

« fluctuatie mare

« capacitate de agrement redusa

« lipsa infrastructurii corespunzatoare si lipsa dotarii corespunzatoare a
cabinetelor de medicina de familie si a cabinetelor veterinare se reflecta asupra
calitatii serviciilor medicale si a serviciilor veterinare

Contributie:
Prioritati locale (conform analizei diagnostice si analizei SWOT)

e stimularea dezvoltarii economice si cresterea competitivitatii rurale
Obiective locale (conform analizei diagnostice si analizei SWOT)

o valorificarea potentialului reprezentat de fondul forestier, de flora spontana si de
turism
o profesionalizarea serviciilor medicale si serviciilor veterinare furnizate
Obiective de dezvoltare rurala (conform reg ue 1305/2013, art 4)
e C - obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor
rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca
Prioritati de dezvoltare rurala (conform reg ue 1305/2013, art 5)
e 6 > promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii de
intreprinderi mici, precum si crearea de locuri de munca
Domenii de interventie (reg ue 1305/2013, art 5)
e a > facilitarea diversificarii, a infiintarii si a dezvoltarii de intreprinderi mici,

. precum si crearea de locuri de munca
inovare ’



Obiective (conform reg ue 1305/2013, titlu lll, art 19, alin 1)

lit a (ii) &> activitati neagricole in zone rurale

Obiective transversale (conform reg ue 1305/2013, art 5)

mediu si clima
inovare

Complementaritate cu alte masuri din SDL:

beneficiarii indirecti ai M4 se numara printre beneficiarii directi ai acestei
masuri (ex: forestierii care beneficiaza de informatii cu privire la tehnologiile
eco-eficiente de prelucrare a lemnului post sa acceseze ulterior fonduri pe
dotarea de ateliere de prelucrare)

beneficiarii indirecti ai M9 se numara printre beneficiarii directi ai acestei
masuri (ex: restaurarea unor elemente de patrimoniu cultural va conduce la
cresterea numarului de turisti, de care vor beneficia structurile de agrement si
structurile de alimentatie)

Sinergie cu alte masuri din SDL:

M1/6B dezvoltarea teritoriala, administrativa si comunitara

M2/6B cresterea accesibilitatii si calitatii serviciilor de educatie si sanatate
M3/6B infiintarea serviciilor sociale si integrarea minoritatilor locale
M9/6B conservarea si valorificarea patrimoniului cultural si natural

. Valoarea adaugata a masurii

Teritoriul abunda in resurse lemnoase si in flora spontana, a caror valorificare ar
contribui la cresterea afluentei teritoriului. Teritoriul abunda in resurse
turistice, a caror valorificare ar impacta toate celelalte sectoare specifice
teritoriului;

Modernizarea, renovarea si dotarea cabinetelor medicale si cabinetelor
veterinare ar contribui la cresterea atractivitatii mediului rural pentru viitoare
generatii de medici.

. Trimiteri la alte acte legislative

indiferent de tipul de proiect: Reg. (UE) Nr. 1303/2013; Reg. (UE) Nr. 1305/2013;
Reg. (UE) Nr. 1407/2014; Hotararea Nr. 226/2015

Turism

pentru proiecte pe pachete turistice: Ordonanta Nr. 107/1999, Hotararea Nr.
511/31/2001, Ordinul Nr. 516/2005

pentru proiecte pe activitati de agrement la munte: Hotararea Nr. 77/2003
pentru proiecte pe activitati de agrement in statiuni: Hotararea Nr. 511/2001,
Hotararea Nr. 852/2008

pentru proiecte pe partii si trasee de schi: Ordinul Nr. 491/2001, Hotararea Nr.
263/2011, Hotararea Nr. 5/2004

pentru proiecte pe pescuit sportiv: Ordinul Nr. 159/1266/2011

pentru respectarea principiului durabilitatii turismului: Legea Nr. 72/2014

. Beneficiari
Directi
fermieri sau membrii unei gospodarii agricole, care isi diversifica activitatea prin
infiintarea unei activitati non-agricole in spatiul rural pentru prima data persoanele
fizice neautorizate nu sunt eligibile

* microintreprinderi si intreprinderi mici
Indirecti

crescatorii de animale
cultivatorii de vegetale
detinatorii de fond forestier



5. Tip de sprijin

» sprijin forfetar (conform reg 1305/2013, art 67, alin 1, lit ¢)
6. Tipuri de actiuni

Eligibile in concordanta cu prioritatile strategiei:

Activitati productive (procesare lana, piele, cadavre animale si deseuri animale, flora

spontana, prelucrare lemn, productie biomasa solida, productie biomasa lichida,

productie biomasa gazoasa, etc.)

Activitati turistice (structuri alimentatie, activitati agrement, etc.)

Servicii screening, medicina de familie, medicina veterinara etc.)

Neeligibile

 lista investitiilor si costurilor neeligibile indicate la cap. 8.1 din PNDR aferente

LEADER, completate cu prevederile HG 226/2015

« prelucrarea, comercializarea si/sau dezvoltarea produselor agricole care fac
obiectul anexei | la tratat

* activitati de agrement: echipamente de agreement autopropulsate in arii
naturale protejate

 activitati de agrement: vanat sportiv de mamifere mari

7. Conditii de eligibilitate
« solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili
 investitia trebuie sa se realizeze pe teritoriul acoperit de GAL
 sprijinul se acorda pe baza unui plan de afaceri.

8. Criterii de selectie

« principiul selectiei proiectelor de nisa: turism montan, ecoturism, agroturism,
turism in extrasezon, proiecte focusate pe exploratori

« principiul selectiei proiectelor care integreaza aspecte legate de mediu si clima

« principiul selectiei proiectelor care promoveaza inovare sau transfer de noi
procese sau tehnologii

« se puncteaza suplimentar solicitantii care au beneficiat de instruire/informare in
cadrul M4

« se puncteaza suplimentar proiectele al caror beneficiar are sub 40 de ani

+ principiul selectiei proiectelor de servicii

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Valoare sprijin
« maxim 175.952,52euro in limita alocarii financiare totale a masurii.
« prima transa in valoare de 75% din total

« adoua transa in valoare de 25% din total, dupa realizarea planului de afaceri
Intensitate sprijin
. 100% nerambursabil
« operatiunile de ameliorare a nivelului global de performanta si durabilitate al
exploatatiilor agricole pot fi asimilate reg 1305/2013, art 19, alin 1, lit a (ii) si
lit b, motiv pentru care se respecta limitele maxime admise in reg 1305/2013,
anexa Il

« se vor aplica regulile de ajutor de minimis in vigoare
10. Indicatori de monitorizare
Indicatori obligatorii (indiferent de tipul proiectului)
» cheltuiala publica totala: 112.720 euro
+ locuri de munca create: 6




- Fisa Masurii

Denumirea masurii: Conservarea si valorificarea patrimoniului cultural si natural
Codul masurii: M9/6B
Tipul masurii:
Investitii

Servicii

O Forfetar
1. Descrierea generala a masurii:

Justificare:

Patrimoniu Cultural

+ detinem 97 elemente de patrimoniu material, dar a caror conservare si valorificare
lasa de dorit

+ detinem 10 elemente de patrimoniu imaterial, dar a caror conservare si
valorificare lasa de dorit

« organizam 12 festivaluri si evenimente, dar a caror promovare si valorificare lasa
de dorit

+ detinem 3 comunitati compacte in care s-au conservat mestesugurile, dar a caror
activitate este alterata de presiunile intermediarilor si comerciantilor

« majoritatea obiectivelor culturale nu pot fi integrate in circuite turistice, din
cauza starii avansate de degradare

Patrimoniu Natural

« prezenta a 22 arii naturale protejate, ce adapostesc 52 specii flora protejate si 89
specii fauna protejate, dar a caror biodiversitate este amenintata de absenta
custozilor, absenta planurilor de management, absenta initiativelor de protejare a
biodiversitatii, lipsa practicarii unui management forestier durabil, lipsa practicarii
unei agriculturi durabile, lipsa practicarii unui turism durabil

« majoritatea obiectivelor naturale nu pot fi integrate in circuite turistice, din cauza
starii avansate de poluare vizuala

« managementul deseurilor ridica probleme majore

« managementul cainilor comunitari ridica probleme majore

Contributie:

Prioritati locale (conform analizei diagnostice si analizei SWOT)

+ conservarea si valorificarea patrimoniului rural

Obiective locale (conform analizei diagnostice si analizei SWOT)

* revitalizarea mestesugurilor

+ revitalizarea obiceiurilor si traditiilor

+ conservarea traditionalitatii si autenticitatii

« formarea identitatii locale

* realizarea coeziunii sociale

+ cresterea atractivitatii teritoriului din punct de vedere touristic

+ conservarea biodiversitatii, ecosistemelor si habitatelor

+ protejarea si valorificarea durabila a resurselor naturale cu valente turistice

concentrare mare de resurse turistice

Contributie:

Prioritati locale (conform analizei diagnostice si analizei SWOT)
+ conservarea si valorificarea patrimoniului rural

Obiective locale (conform analizei diagnostice si analizei SWOT)
+ adresarea sezonalitatii accentuate;



» diversificarea ofertelor turistice;

« promovarea marcilor turistice;

+ dezvoltarea turismului de nisa;

+ asigurarea sigurantei turistilor;

+ reabilitarea obiectivelor naturale sau antropice cu potential turistic;

« stimularea cooperarii si asocierii operatorilor in turism si furnizorilor de servicii;

+ revitalizarea mestesugurilor;

* revitalizarea obiceiurilor si traditiilor;

+ conservarea traditionalitatii si autenticitatii;

+ formarea identitatii locale;

» realizarea coeziunii sociale;

» cresterea atractivitatii teritoriului din punct de vedere touristic;

+ conservarea biodiversitatii, ecosistemelor si habitatelor;

+ protejarea si valorificarea durabila a resurselor naturale cu valente turistice.

Obiective de dezvoltare rurala (conform reg ue 1305/2013, art 4)

e C - obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor
rurale, inclusiv crearea si mentinerea de locuri de munca

Prioritati de dezvoltare rurala (conform reg ue 1305/2013, art 5)

e 6 > promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltarii de
intreprinderi mici, precum si crearea de locuri de munca

Domenii de interventie (reg ue 1305/2013, art 5)

e b - incurajarea dezvoltarii locale in zonele rurale

Obiective (conform reg ue 1305/2013, titlu lll, art 20, alin 1)

o lit d - investitii in crearea , imbunatatirea sau extinderea serviciilor locale de baza
destinate populatiei rurale, inclusive a celor de agreement si culturale, si a
infrastructurii aferente

e lit e » investitii de uz public in infrastructura de agreement, in informarea turistilor
si in infrastructura turistica la scara mica

e lit f > studii si investitii asociate cu intretinerea, refacerea si modernizarea
patrimoniului cultural si natural al satelor, al peisajelor rurale si al siturilor de inalta
valoare naturala, inclusiv cu aspectele socioeconomice conexe, precum si actiuni de
sensibilizare ecologica

Obiective transversale (conform reg ue 1305/2013, art 5)

e mediu si clima

e inovare

Complementaritate cu alte masuri din SDL:

- nu este cazul

Sinergie cu alte masuri din SDL:

« M1/6B dezvoltarea teritoriala, administrativa si comunitara;
« M2/6B cresterea accesibilitatii si calitatii serviciilor de educatie si sanatate;
« M3/6B infiintarea serviciilor sociale si integrarea minoritatilor locale;
* M8/6A non-agricol.
2. Valoarea adaugata a masurii
« Conservarea patrimoniului cultural si natural contribuie la formarea identitatii
locale si cresterea coeziunii sociale. Valorificarea patrimoniului cultural si natural
are implicatii majore pentru sectorul turism, care la randul lui are ramificatii
ample pentru toate sectoarele economice, atat cele de natura agricola cat si cele
de natura non-agricola.
3. Trimiteri la alte acte legislative

+ indiferent de tipul de proiect: Reg. (UE) Nr. 1303/2013; Reg. (UE) Nr. 1305/2013;
Reg. (UE) Nr. 1407/2014; Hotararea 226/2015



Patrimoniu Cultural

pentru proiecte pe patrimoniu imaterial: lege 410/2005, ordin 2436/2008, lege
26/2008, ordin 2491/2009

pentru proiecte pe patrimoniu material imobil: ordin 2071/2000, ordonanta
43/2000, lege 258/2006, ordin 2392/2004, ordin 2426/2005, ordin 2103/2007, lege
422/2001, lege 468/2003, lege 259/2006, ordin 2684/2003, hotarare 493/2004,
ordin 2237/2004, ordin 2260/2008, ordin 2504/2008

pentru proiecte pe patrimoniu material mobil: ordin 2035/2000, hotarare
886/2008, lege 311/2003, ordin 2297/2006, ordin 2057/2007, ordin 2185/2007
pentru proiecte pe conservare si restaurare: hotarare 1430/2003, hotarare
216/2004

pentru proiecte pe mestesugari si artizani: legea mestesugarilor, orin 169/2013

Patrimoniu Natural

pentru proiecte pe management deseuri menajere: lege 101/2006, ordin 82/2015
pentru proiecte pe management caini comunitari: ordonanta 155/2001, lege
258/2013

4, Beneficiari
Directi

societate civila
entitati publice

populatia generala, prin impactul indirect asupra formarii identitatii locale,
realizarii coeziunii sociale si calitatii vietii

reprezentantii sectorului turism, prin impactul indirect asupra atractivitatii
teritoriului din punct de vedere turistic

5. Tip de sprijin

rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv;

plati in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii
echivalente corespunzatoare procentului de 100 % din valoarea avansului, in
conformitate cu art. 45 (4) si art. 63 ale reg. (ue) Nr. 1305/2013, numai in cazul
proiectelor de investitii.

6. Tipuri de actiuni
Eligibile
Patrimoniu Cultural

conservare, consolidare, reabilitare, restaurare patrimoniu material imobil si/sau
mobil;

infiintare, modernizare, reabilitare, amenajare si dotare: muzeu satesc, muzeu
viu, muzeu eco, atelier mestesugaresc hibrid si demonstrativ, punct desfacere
produse artizanale;

investitii in marcare monumente istorice;

repertoriere si inventariere elemente de patrimoniu cultural material mobil si
imobil, patrimoniu cultural Imaterial;

studii: repertoriere si inventariere elemente de peisaj rural; identificare produse si
servicii care pot beneficia de marca produs traditional; identificare personalitati
care pot primi titlul de Tezaur Uman Viu; identificare elemente de patrimoniu
inexistente si elemente de patrimoniu neclasate; digitizare resurse de patrimoniu
material si/sau immaterial, in initiative de management a cainilor comunitari.

Patrimoniu Natural

amenajare, restaurare, marcare si valorificare obiective turistice;

investitii: monitorizarea mediului, monitorizarea braconajului, monitorizarea
exploatarii ilicite, delimitarea ariilor protejate, ecologizarea siturilor contaminate
(brownfield), managementul deseurilor menajere, organizarea patrule forestiere;



« studii: elaborare determinatoare flora (catalog specii locale), elaborare
determinatoare fauna (catalog specii locale), inventariere situri contaminate
(brownfield);

» implementare planuri management arii protejate;

« sensibilizare ecologica;

« amenajare, omologare, marcare si valorificare trasee turistice;

* amenajare, restaurare, marcare si valorificare obiective turistice.

Neeligibile

+ lista investitiilor si costurilor neeligibile indicate la cap. 8.1 din PNDR aferente
LEADER, completate cu prevederile HG 226/2015

« infrastructura la scara mare

. Conditii de eligibilitate

« solicitantul trebuie sa se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili;

« investitia trebuie sa se realizeze pe teritoriul acoperit de GAL;

» restaurarea obiectivelor clasate A, clasate B, sau neclasate dar aflate pe lista
obiectivelor locale intocmita de UAT si asumata prin HCL;

* pentru proiecte ce presupun construire/modernizare/reabilitare/amenajare,
asigurarea accesibilitatii persoanelor cu dizabilitati;

* respectarea traditionalitatii si autenticitatii in toate demersurile intreprinse;

« respectarea normelor impuse de clasificarea zonei: zona HNV, arie Natura 2000;

« pentru proiectele care vizeaza obiective de patrimoniu, solicitantul trebuie sa aiba
drept de proprietate / administrare / utilizare pentru obiectivul de patrimoniul
pentru care se solicita finantare.

. Criterii de selectie

Operatiuni

 principiul teritoriului (impactarea a multiple UAT de pe teritoriul GAL);

« principiul prioritizarii investitiilor in functie de clasificarea patrimoniului;

« principiul necesitatii interventiei in functie de starea de degradare a
patrimoniului;

+ principiul selectiei proiectelor care integreaza aspecte legate de mediu si clima;

+ principiul selectiei proiectelor care promoveaza inovare sau transfer de noi
procese sau tehnologii;

 principiul egalitatii de sanse (pentru proiectele generatoare de venit, ocuparea
locurilor de munca generate de minim o persoana apartinand unui grup vulnerabil).

Beneficiari

Directi

 societate civila

* entitati

publice Indirecti

+ populatia generala, prin impactul indirect asupra formarii identitatii locale,
realizarii coeziunii sociale si calitatii vietii

 reprezentantii sectorului turism, prin impactul indirect asupra atractivitatii
teritoriului din punct de vedere turistic

. Sume (aplicabile) si rata sprijinului

Valoare sprijin

« max 43.202,00 euro in limita alocarii financiare totale a masurii

Intensitate sprijin

* 100% pentru proiecte negeneratoare de venit

« 100% pentru proiecte generatoare de venit dar de utilitate publica

* 90% pentru proiecte generatoare de venit



10.

Justificare

+ desi operatiunile pot fi asimilate reg 1305/2013, art 19, alin 1, litd, e, f, nu
sunt trasate limite maxime admise in reg 1305/2013, anexa Il

« se vor aplica regulile de ajutor de minimis in vigoare

Indicatori de monitorizare

Indicatori obligatorii (indiferent de tipul proiectului)

cheltuiala publica totala: 44.507,00 euro

populatie neta care beneficiaza de servicii/infrastructuri imbunatatite: 75
Indicatori locali (functie de tipul proiectului)

numar locuri de munca create: 4




CAPITOLUL VI: Descrierea complementaritatii si/sau contributiei la obiectivele altor
strategii relevante (nationale, sectoriale, regionale, judetene etc.)

Masurile incluse in strategie contribuie la obiectivele a multiple strategii relevante:

M1/6B contribuie la Strategia Nationala de Dezvoltare Durabila a Romaniei - Orizonturi
2013-2020-203056, Strate7gia Nationala si Planul de Actiune pentru Conservarea
Biod%ersitétii 2020-2030° , Strategia pentru Consolidarea Administratiei Publice 2014 -
20207".

M2/6B contribuie la Comunicare a Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu,
Comitetul Economic si Social si Comitetul Regiunilor - Strategiile Nationale de Integrare a

Romilor: O Prima Etapa in Punerea in Aplicare a Cadrului UE59, Orientari Strategice
Nationale pentru Dezvoltarea Durabila a Zonei Montane Defavorizate 2014-202060,
Pachetul Integrat pentru Combaterea Séréciei61, Planul de Dezvoltare al Regiunii Nord-
Vest 2014-2020°°, Strategia de Dezvoltare Teritoriala a Romaniei: Servicii Sociale, de
Sanatate si de Educatie™”, Strategia Nationala de Dezvoltare Durabila a Romaniei”’,
Strategia Nationala privind Incluziunea Sociala si Reducerea Saraciei®, Strategie Privind
Educatia si Formarea Profesionala®®

M3/6B contribuie la Pachetul Inte%rat pentru Combaterea Saraciei 67, Planul de Dezvoltare
al Regiunii Nord-Vest 2014-2020° , Programul National de Dezvoltare Rurala 2014-2020,
Strategia de Dezvoltare Teritoriala a Romaniei: Servicii Sociale, de Sanatate si de
Educajcie6 , Strategia Guvernului Romaniei de Incluziune a Cetatenilor Romani Apartinand
Minoritatii Rome pentru Perioada 2014-202070, Strategia Nationala privind Incluziunea
Sociala si Reducerea Séréciei71, Strategia Nationala de Dezvoltare Durabila a Roméniei72,
Strateg% Regiunii de Dezvoltare Nord-Vest in Domeni7i‘l‘e Sanatate Publica si Servicii
Sociale’”, Strategie Politici Sociale: Romania 2013-2020"", Comunicare a Comisiei catre

Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si Social si Comitetul Regiunilor -
Strategiile Nationale de Integrare a Romilor: O Prima Etapa in Punerea in Aplicare a

Cadrului UE75, Pachetul Integrat pentru Combaterea Séréciei76, Strategia Guvernului
Romaniei de Incluziune a Cetatenilor Romani Apartinand Minoritatii Rome pentru Perioada
2014-2020"7 Strategia Nationala privind Incluziunea Sociala si Reducerea Saraciei’®,
Strategie Politici Sociale: Romania 2013-2020

M4/1B contribuie la Orientari Strategice Nationale pentru Dezvoltarea Durabila a Zonei

>0 Obiectivul 3.1, 4.1 5i 4.2
> Obiectiv D1
Obiectiv 11.3, 1V.2
Domeniu Cheie C
1Obiectiv 2A, 2D
Actiune 3.2, 6.6,24.2 si F.12
Prioritate de Investitie 3.1 si 3.3
3Obiectiv 1.1,21,2.2,34
Obiectiv 1.5,2.1s1 5
Initiativa Cheie 4
Directie de Actiune 3.1.1, 3.1.2,3.1.3,3.1.4,3.4.1,3.4.3,3.44
” Actiune F6, F13
9Prioritate de Investitie 3.1 si 3.3
0Obiectiv 11,13,21,22,34
Directie F1
Initiativa Cheie 3
Obiectiv 1.6
Obiectiv B1
Directie 1E, 2, 3
6Domeniu Cheiea si b
Actiune F.2, F.3
"Directic A.1, A2, A3, A.6, B4, D.1, D3
Initiativa Cheie 1
Directie 5

73



Montane Defavorizate 2014-202080, Strategia UE pentru Sectorul Forestier, Strategia
Nationala de Dezvoltare Durabila a Romém’e1'81, Strategia Nationala pentru Programele

Operationale in Sectorul de Fructe si Legume
M5/3A contribuie la Cadrul National Strategic pentru Dezvoltarea Durabila a Sectorului
Agroalimentar si a Spatiului Rural in Perioada 2014-2020, Orientari Strategice Nationale

pentru Dezvoltarea Durabila a Zonei Montane Defavorizate 2014-202083, Strategiei pentru
Dezvoltarea Sectorului Agroalimentar pe Termen Mediu si Lung Orizont 2020-2030,
Strategia Nationala de Dezvoltare Durabila a Romaniei 4, Strategia Nationala pentru
Programele Operationale in Sectorul de Fructe si Legume85

M6/2A contribuie la Cadrul National Strategic pentru Dezvoltarea Durabila a Sectorului
Agroalimentar si a Spatiului Rural in Perioada 2014-2020, Orientari Strategice Nationale

pentru Dezvoltarea Durabgl7é a Zonei Montane Defavosrgzate 2014-20207", Plan Strategj}c
Garda Nationala de Mediu™’, Politica Agricola Comuna™, Politica de Dezvoltare Rurala’’,

Strategie de Dezvoltare Teritoriala a Romaniei - Cadrul Natural si Biodiversitateago,
Strategie de Dezvoltare Teritoriala a Romaniei - Conservarea si Gestionarea Resurselor

Naturale 1, Strategia pegztru Dezvoltarea Sectorului Agroalimentar pe Termen Mediug;i
Lung Orizont 2020-2030°°, Strategia Nationala de Dezvoltare Durabila a Roménieig,
Strategia Nationala si Planul de Actiune pentru Conservarea Biodiversitatii 2020-2030 4,

Strategia Forestiera Nationali\95
M7/3A contribuie la Cadrul National Strategic pentru Dezvoltarea Durabila a Sectorului
Agroalimentar si a Spatiului Rural in Perioada 2014-2020, Orientari Strategice Nationale pentru

Dezvoltarea Durabila a Zonei Montane Defavorizate 2014-2020%, Plan Strategic Garda
Nationala de Mediu97, Politica Agricola Comuné%, Politica de Dezvoltare Ruralégg, Strategie de

Dezvoltare Teritoriala a Romaniei - Conservarea si Gestionarea Resurselor Naturalemo,
Stratfzogia pentru Dezvoltarea Sectorului Agroalimentar pe Termen Mediu si Lung Orizont 2020-

2030 1, Strategia Nationala de Dezvoltare Durabila a Romém’eimz, Strategia Nationala si
Planul de Actiune pentru Conservarea Biodiversitatii 2020-2030103, Strategia Nationala pentru
Competitivitate 2014-2020104, Strategia Forestiera Na;ionaléms,

80Obiectiv 1B
1Obiectivul 3.2
Obiectiv 2
Obiectiv 1B
4Obiectivul 3.2
vezi Obiectiv 2
® Obiectiv 1A, 2B, 3A
Obiectiv 1.1 si 2.3
Obiectiv 1
Obiectiv 1,2 si 4
1Obiectiv National 9.4 si 9.7
92Obiectiv National 10.2
Obiectiv 1,2 si 3
3Obiectiv 1.1,1.3si 3.2
Obiectiv D2, D3, D4, F
Obiectiv Specific 2.1, 2.7,2.8 si 4.2
Obiectiv 1A, 2B
7Obiectiv 1.1
8Obiectiv 1
9Obiectiv 4515
1OOObiectiv National 10.2
0L iectiv 1, 2 i 3
102 ypiectiv 1.1, 1.3 i 3.2
193 O piectiv D3 si D4
104Prioritate 4
105Obiectiv Specific 4.1 si 4.2



Strategia UE pentru Sectorul Forestier °

M8/6A contribuie la Cadrul National Strategic pentru Dezvoltarea Durabila a Sectorului
Agroalimentar si a Spatiului Rural in Perioada 2014-2020, Document Regional Sectorial

de Programare pentru Dezvoltarea Turismului In Reg,(i)lgnea Nord-Vest 2007-2013 ",
Master Planul pentru Turismul National al Romaniei Orientari Strategice pentru
Dezvoltarea Durabil3 a Turismului Montan in Romania'"’, Orientari Strategice Nationale
pentru Dezvoltarea Durabila a Zonei Montane Defavorizate 2014-2020110, Plan Strate%ic
Garda Nationala de Medium, Planul de Dezvoltare al Regiunii Nord-Vest 2014-2020" ,
Strategia de Dezvoltare Teritoriala a Romaniei - Activitatile si Infrastructura
Turistica' ~, Masuri si Actiuni pentru Strategia de Turism Durabil a Carpatilor ",
Strategia Nationala pentru Competitivitate 2014-2020115, Strategia Nationala de
Dezvoltare a Ecoturismului in Romania' '°, Strategia Nationala de Dezvoltare Durabila a
Romaniei "

M9/6B contribuie la Orientari Strategice Nationale pentru Dezvoltarea Durabila a Zonei
Montane Defavorizate 2014-2020118, Planul de Dezvoltare al Regiunii Nord-Vest 2014-
2020119, Strategie Patrimoniul Cultural Na'gional120, Strategia de Dezvoltare Teritoriala

a Romaniei - Protectia Patrimoniului Natural, Cultural si a Peisajului121, Strategia de
Dezvoltare Teritoriala a Romaniei -

Protectia Monumentelor Istorice si a Patrimoniului Construit122, Strategia de Dezvoltare

Teritoriala a Romaniei - Infrastructuri Culturale123, Strategia Sectoriala in domeniul
Culturii si Patrimoniului National pentru Perioada 2014-2020, Document Regional Sectorial

de Programare pentru Dezvoltarea Turismului In Regiunea Nord-Vest 2007-2013 7,
Orientari Strategice Nationale pentru Dezvoltarea Durabila a Zonei Montane Defavorizate

2014-2020 5, Plan Strategic Garda Nationala de Medium’, Planul de Dezvoltare al Regiunii
Nord-Vest 2014-2020 27, Strateg,ia de Dezvoltare Teritoriala a Romaniei - Protectia
Mediului si Riscurile Naturale'? , Strategia de Dezvoltare Teritoriala a Romaniei - Protectia
Patrimoniului Natural, Cultural si a Peisajului129, Strategia Nationala de Dezvoltare
Durabili a Romaniei’ 0, Strategia Nationala si Planul de Actiune pentru Conservarea
Biodiversitatii 2020-2030 ', Strategia Forestiera Nagionalé”z, Strategia Nationala si
Planul National de Actiune pentru Gestionarea Siturilor Contaminate din Romania
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Obiectiv National B, E si 1
120 Obiectiv National 12.1, 12.6, 12.4
130 5piectiv 1.4, 3.2
131 Obiectiv B, C si J



CAPITOLUL VII: Descrierea planului de actiune

Semestrul 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Activitati Responsabili
Pregatirea  si| Personal
publicarea angajat/parteneri
apelurilor de
selectie -
masuri de
infrastructura
sociala
Pregatirea si[ Personal
publicarea angajat/parteneri
apelurilor de
selectie
Animarea Personal
teritoriului angajat/servicii
externalizate/
parteneri
Analiza, Personal
evaluarea  si| angajat/servicii
selectia externalizate/
proiectelor parteneri
Monitorizarea | Personal
si evaluarea |angajat/servicii
implementarii | externalizate/
strategiei parteneri
Verificarea Personal
conformitatii |angajat/servicii
cererilor  de| externalizate

plata pentru




proiectele
selectate (cu
exceptia
situatiilor  in
care GAL este
beneficiar)

Monitorizarea |[Personal angajat
proiectelor
contractate

Intocmirea Personal angajat/
cererilor de| servicii

plata, externalizate
dosarelor de

achizitii

aferente

costurilor de

functionare si

animare

Resursele financiare necesare pentru desfasurarea actiunilor propuse vor fi alcatuite din:
- bugetul alocat costurilor de functionare GAL - conform planului financiar

- resurse externe: cotizatiile membrilor; venituri realizate din activitati economice directe; donatii, sponsorizari sau legate; resurse
obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale; alte venituri prevazute de lege

Resurse materiale (Asociatia GAL Lider Cluj a beneficiat de finantare pe masura 431.2 si a achizitionat echipamente necesare pentru
functionare. Membrii asociatiei s-au modificat, motiv pentru care depunem strategia pe baza de parteneriat, urmand ca pana la semnarea
deciziei de finantare sa facem demersurile pentru inregistrarea in instanta a noilor membri):

Multifunctionala - 1 bucata
Desktop - 1 bucata

Laptop - 4 bucati

Tableta - 1 bucata

Aparat foto - 2 bucati
Reportofon - 1 bucata

GPS - 1 bucata



Distrugator documente - 1 bucata
Birou - 2 bucati

Dulap bibliorafturi - 4 bucati
Dulap sertare - 1 bucata
Comoda - 2 bucati

Cuier pom - 1 bucata

Scaun birou - 2 bucati

Scaun vizitator - 10 bucati.



CAPITOLUL VIIl: Descrierea procesului de implicare a comunitatilor locale in
elaborarea strategiei

Activitatile desfasurate in procesul de implementare a proiectului au fost actiunile de
informare, actiunile de animare teritoriala si intalnirile de consultare cu partenerii.
Procesul de animare al teritoriului a presupus realizarea unor intruniri publice cu membrii
comunitatiilor, unde a avut loc evaluarea situatiei reale de la nivelul colectivitatii si s-au
stabilit obiectivele principale pentru realizarea strategiei de dezvoltare locala.

Numarul total al activitatilor care a asigurat implicarea comunitatii in elaborarea
strategiei de dezvoltare locala a fost de 22 de intalniri. Au fost realizate cate 2 actiuni de
animare teritoriala in fiecare UAT din cadrul teritoriului din care 9 intalniri de informare,
9 intalniri de animare teritoriala si 4 intalniri de consultare cu partenerii.

In cadrul actiunilor de animare teritoriala au fost aplicate chestionare, s-au realizat focus
grupuri si interviuri prin intermediul carora s-a incercat identificarea nevoilor si a
posibilelor solutii pentru problemele comunitatii.

Rezultatele actiunilor de animare teritoriala au fost urmatoarele:

Sectoarele de activitate care au fost implicate in actiunile de animare teritoriala au fost:
Administrativ, Cultural, Turism, Agricultura, Social, Exploatare forestiera, Mediu,
Sanatate, Educatie si Apicultura.

Nivelul de implicare a acestor comunitati locale a fost ridicat iar numarul participantilor
la actiunile de animare a depasit numarul de participanti estimati initial, fapt care se
poate observa din listele de prezenta de la aceste intalniri si anume un total de 249 de
participanti, dintre care 180 barbati si 69 femei.

In cadrul actiunilor de animare teritoriala au fost prezenti reprezentantii autoritatilor
locale, dar si membrii sectoarelor care activeaza in cadrul teritoriului.

Prezenta participantilor la actiunile de animare teritoriala variaza in functie de fiecare
sector, si anume:

-In cadrul intalnirilor cu membrii sectorului administrativ au fost prezenti 99 de
participant din care 85 barbati si 14 femei;

-In cadrul intalnirilor cu membrii sectorului cultural au fost prezenti 19 participanti din
care 9 barbati si 10 femei;

-In cadrul intalnirilor cu membrii sectorului turism au fost prezenti 18 participanti din
care 13 barbati si 5 femei;

-In cadrul intalnirilor cu membrii sectorului agricultura au fost prezenti 78 participanti din
care 58 barbati si 20 femei;

-In cadrul intalnirilor cu membrii sectorului social au fost prezenti 11 participanti din care
1 barbati si 10 femei;

-In cadrul intalnirilor cu membrii sectorului exploatare forestiera au fost prezenti 5
participanti unde toti au fost de gen masculin

-In cadrul intalnirilor cu membrii sectorului mediul a fost prezent 1 singur participant

-In cadrul intalnirilor cu membrii sectorului educatie au fost prezenti 11 participanti din
care 4 barbati si 7 femei;

-In cadrul intalnirilor cu membrii sectorului sanatate au fost prezenti 5 participanti din
care 3 barbati si 3 femei;

-In cadrul intalnirilor cu membrii sectorului apicultura au fost prezenti 2 participanti din
care 1 barbati si 1 femei;

Aceasta diferenta de gen care reiese din numarul participantilor prezenti la intalniri este
cauzata de faptul ca in mediul rural femeile sunt asociate mai de graba cu sfera familiei,
respectiv cu spatiul privat in timp ce barabatii sunt asociati mai mult cu viata
profesionala. Se poate observa de asemenea ca femeile activeaza mai mult in sectoare
precum: cultura, social, educatie, sanatate, in timp ce unele sectoare sunt dominate de




sexul masculin: exclusiv (exploatare forestiera) sau cu preponderenta (administratie,
agricultura).

Cele 4 intalniri de consultare cu partenerii la nivelul teritoriului, au avut un numar total
de 72 participanti. Aceste intalniri au avut loc in comunele Baisoara, Ciurila, lara si
Petrestii de jos avand ca scop prezentarea stadiului de lucru in care se afla strategia,
discutarea obiectivelor strategiei si problemele care trebuie atinse in cadrul acesteia.

Atat in cadrul etapei de animare, cat si in cea de elaborare a SDL, s-a asigurat promovarea
egalitatii dintre barbati si femei si a integrarii de gen, cat si prevenirea oricarei
discriminari pe criterii de sex, origine rasiala sau etnica, religie sau convingeri, handicap,
varsta sau orientare sexuala.




CAPITOLUL IX: Organizarea viitorului gal - descrierea mecanismelor de gestionare,
monitorizare, evaluare si control a strategiei

Dupa semnarea deciziei de finantare, in primul semestru de functionare, GAL-ul se
angajeaza in elaborarea urmatoarelor documente:

- plan de monitorizare al implementarii SDL - pe tot parcursul implementarii SDL se va
avea in vedere examinarea implementarii SDL si progresele inregistrate in indeplinirea
obiectivelor acesteia. In acest scop, se analizeaza datele financiare, planul de actiune,
indicatorii locali cat si indicatorii obligatorii specifici domeniilor de interventie prezentati
in SDL conform informatiilor ce vor fi comunicate de AM, ghidului solicitantului, legislatiei
nationale si europene, etc. In planul de monitorizare se va avea in vedere monitorizarea
procesului de selectie al proiectelor, animarea teritoriului, verificarea conformitatii
cererilor de plata pentru proiectele selectate, etc. astfel incat sa se poata aduce
imbunatatiri pe toata durata procesului de implementare a strategiei.

Pentru fiecare sarcina relevanta, se vor stabili indicatori de proces si proceduri de
colectare si raportare a indicatorilor de proces. Exemplu: pentru redactarea ghidurilor
aferente masurilor, se vor avea in vedere indicatori de proces precum numarul de
livrabile; pentru diseminarea ghidurilor aferente masurilor, se vor avea in vedere
indicatori de proces precum numarul de persoane/entitati care au aflat de sau au primit
ghidurile aferente masurilor; pentru consolidarea capacitatii actorilor locali, se vor avea in
vedere indicatori de proces precum numar de sesiuni de informare/formare, numar de
persoane/entitati informate/formate, numar de sectoare reprezentate, numar de comune
reprezentate; pentru lansarea apelurilor, se vor avea in vedere indicatori de proces
precum numar de sesiuni de informare/animare, numar de persoane/entitati participante;
pentru evaluarea proiectelor depuse, se vor avea in vedere indicatori de proces precum
numarul de proiecte depuse raportat la numarul de estimat in SDL; etc. Procedurile vor fi
ajustate daca se constata faptul ca valorile indicatorilor de proces pe oricare din sarcini
sunt nesatisfacatoare.

In urma procesului de monitorizare se vor face observatii astfel incat sa se poatd face
modificari sau ajustari pentru o mai buna implementare a SDL si pentru a se atinge
obiectivele stabilite;

- plan de evaluare si control a SDL - care va contine descrierea mecanismelor prin care
se va evalua strategia. Pe perioada implementarii strategiei de dezvoltare locala se vor
realiza periodic evaluari interne privind eficienta si impactul implementarii SDL. Evaluarile
vor fi urmate de aplicarea unor masuri corespunzatoare in conformitate cu normele
specifice fondurilor europene si obiectivelor stabilite prin SDL.

Controlul se va realiza tinand cont de urmatoarele elemente caracteristice: resurse,
activitati, rezultate si impact. Se va urmari masura in care este respectat bugetul
prevazut in strategie, planul de realizare a activitatilor precum si masura in care sunt
respectati indicatorii prevazuti in strategie.

Pentru fiecare sarcina relevanta, se vor stabili indicatori de rezultat si de impact si
proceduri de colectare si raportare a indicatorilor de rezultat si de impact. Pentru
redactarea si diseminarea ghidurilor aferente masurilor, se vor avea in vedere indicatori
precum lizibilitatea si comprehensibilitatea ghidurilor, din perspectiva actorilor locali.
Pentru consolidarea capacitatii actorilor locali, se vor avea in vedere indicatori precum
calitatea proiectelor depuse si implementate de persoanele/entitatile anterior
informate/formate. Pentru lansarea apelurilor, se vor avea in vedere indicatori precum
numar de proiecte depuse, pe masura, pe comuna. Pentru evaluarea si selectia proiectelor
depuse, se vor avea in vedere indicatori precum coerenta proiectelor depuse cu
obiectivele strategiei, numarul de proiecte validate de GAL raportat la numarul de
proiecte validate de AFIR.

In vederea decontdrii cheltuielilor de functionare se vor realiza rapoarte de audit
realizate de catre un auditor extern.




- mecanismul de monitorizare pentru proiectele selectate de GAL - implementarea
proiectelor selectate va fi urmarita pe tot parcursul derularii contractelor de finantare, se
vor realiza campanii de informare pe diferite etape ale implementarii proiectelor, se vor
realiza documente suport de tipul: fisa de monitorizare interna, astfel incat sa ne
asiguram ca proiectele vor fi implementate in conditii optime si vor fi atinsi indicatorii
prevazuti in SDL. Fisa de monitorizare interna va fi inclusa in ghidul aferent fiecarei
masuri, aceasta va cuprinde o serie de etape ale procesului de implementare
operationalizate printr-o serie de indicatori - solicitantul obligandu-se la momentul
depunerii cereri de finantare sa raporteze atingerea tuturor etapelor si valoarea tuturor
indicatorilor;

Monitorizarea si evaluarea va asigura implementarea efectiva si la timp a strategiei,

managementul financiar, inclusiv administrarea adecvata a resurselor proiectului,
monitorizarea efectiva, respectiv evaluarea activitatilor si rezultatelor acestuia.

Evaluarea interna si monitorizarea permanenta vor fi axate pe valoarea adaugata a
abordarii LEADER, eficienta si eficacitate pentru a asigura un management adecvat.

- regulamentul de organizare si functionare - va cuprinde cel putin activitatile prevazute
in art. 34 al Regulamentului (UE) Nr. 1303/2013, precum si activitatile prevazute in planul
de actiune.

Sarcinile ce revin GAL, conform art. 34 al Regulamentului (UE) Nr. 1303/2013 sunt
obligatorii si esentiale pentru implementarea cu succes a SDL si vizeaza:

« consolidarea capacitatii actorilor locali relevanti de a dezvolta si implementa
operatiunile, inclusiv promovarea capacitatilor lor de management al proiectelor;

+ conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor
criterii obiective in ceea ce priveste selectarea operatiunilor, care sa evite
conflictele de interese, care garanteaza ca cel putin 51% din voturile privind
deciziile de selectie sunt exprimate de parteneri care nu au statutul de autoritati
publice si permite selectia prin procedura scrisa;

« asigurarea, cu ocazia selectionarii operatiunilor, a coerentei cu strategia de
dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii, prin acordarea de
prioritate operatiunilor in functie de contributia adusa la atingerea obiectivelor si
tintelor strategiei,

« pregatirea si publicarea de cereri de propuneri sau a unei proceduri permanente

de depunere de proiecte, inclusiv definirea criteriilor de selectie;

+ primirea si evaluarea cererilor de finantare;

« primirea si verificarea conformitatii cererilor de plata depuse;

« selectarea operatiunilor, stabilirea cuantumului contributiei si prezentarea
propunerilor catre organismul responsabil pentru verificarea finala a eligibilitatii
inainte de aprobare;

« monitorizarea implementarii strategiei de dezvoltare locala plasate sub
responsabilitatea comunitatii si a operatiunilor sprijinite si efectuarea de activitati
specifice de evaluare in legatura cu strategia respectiva.

Pe langa aceste activitati minime obligatorii Regulamentul de Organizare si Functionare va
mai cuprinde:

e Animarea teritoriului;

* Monitorizarea proiectelor contractate;

« Intocmirea cererilor de plat&, a dosarelor de achizitii aferente costurilor de
functionare si animare;

» Secretariat, arhivare, contabilitate, etc.

« Alte activitati necesare pentru implementarea SDL;




Consiliul
Director

Asistent
manager

Manager Epert Expert

Manager financiar Evaluare 1 Evaluare 2

Expert
Monitorizare

in implementarea SDL se va asigura promovarea egalitatii dintre barbati si femei si a
integrarii de gen, cat si prevenirea oricarei discriminari pe criterii de sex, origine rasiala
sau etnica, religie sau convingeri, handicap, varsta sau orientare sexuala.

Angajarea personalului se va efectua cu respectarea Codului Muncii, precum si a legislatiei
cu incidenta in reglementarea conflictului de interese.

Vom mentine minim 4 angajati cu norma de munca de minim 4 ore, cel putin pana la
momentul contractarii tuturor fondurilor alocate SDL, functiile obligatorii se vor asigura
pe intreaga perioada de implementare a SDL (2023).

Echipa de implementare a SDL poate avea urmatoarea componenta:

Manager - coordoneaza activitatea GAL atat sub aspect organizatoric cat si al respectarii
procedurilor de lucru (va fi angajat cu minim 4 ore);

Asistent manager- Va asigura activitatile de secretariat, arhivare pentru implementarea
strategiei de dezvoltare locala, verificarea conformitatii cererilor de plata depuse (va fi
angajat cu minim 4 ore); evaluarea si selectia cererilor de finantare depuse pentru
implementarea SDL.

Managerul financiar - Va asigura supravegherea si controlul gestiunii financiar - contabile
a GAL-ului, evaluarea si selectia cererilor de finanatare depuse pentru implementarea
SDL, verificarea conformitatii cererilor de plata depuse si alte activitati necesare pentru
implementarea strategiei de dezvoltare locala (va fi angajat cu minim 2 ore). Aceasta
functie se va externaliza pentru contractele de finantare subsecvent 2 si 3.

Expert monitorizare - Va asigura monitorizarea si animarea pentru promovarea actiunilor
GAL (va fi angajat cu minim 4 ore); evaluarea si selectia cererilor de finantare depuse
pentru implementarea SDL si verlflcarea conformltatn cererilor de plata depuse.

Expert evaluare 2 - Va asigura primirea verificarea, evaluarea si selectia cererilor de
finantare pentru implementarea strategiei de dezvoltare locala (va fi angajat cu minim 2 4
ore)

Consultanti externi - pe parcursul implementarii SDL se vor realiza contracte cu experti
externalizati (cu respectarea procedurilor de achizitie) in functie de necesitati, pentru
buna desfasurare a activitatilor GAL.




CAPITOLUL X: Planul de finantare al strategiei

Suma publica totala alocata pentru Strategiile de Dezvoltare Locala este de 563.516.557
Euro.
Planul de finantare al SDL va fi constituit din:

« Componenta A - Valoarea aferenta teritoriului si populatiei acoperite de parteneriat,
respectiv 19,84 Euro/locuitor si 985,37 Euro/km?.

« Componenta B - Valoarea aferenta nivelului de calitate obtinut in urma procesului de
evaluare si selectie, exprimata in Euro.

Algoritmul de calcul pentru stabilirea valorii componentei
A Numar total de locuitori: 17.811
Suprafata totala: 771,34 km?

Valoare componenta A = (numar total de locuitori x 19,84 Euro/locuitor) + (suprafata
totala x 985,37 Euro/km?2)

Valoare componenta A = (17.811 x 19,84) + (771,34 x 985,37) euro
Valoare componenta A = 353.370,24 + 760.055,29 euro

Valoare componenta A = 1.113.425,53 euro

Costurile de functionare si de animare pentru SDL sunt de maxim 20% respectiv:
1.113.425,53 euro * 20% = 222.685 euro

Costurile de functionare si de animare pentru SDL sunt de 222.680 euro
Valori alocate pe prioritati componenta A:

Prioritatea 6: 715.746 euro reprezentand 64,28% din total componenta A
Prioritatea 3: 100.000 euro reprezentand 8,98% din total componenta A
Prioritatea 2: 50.000 euro reprezentand 4,49% din total componenta A
Prioritatea 1: 25.000 euro reprezentand 2,25% din total componenta A




CAPITOLUL XI: Procedura de evaluare si selectie a proiectelor depuse in cadrul sdl

Se vor concepe proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si criterii obiective
in ceea ce priveste selectarea proiectelor, se vor respecta conditiile de implementare a
sub-masurii 19.2 si se va realiza informarea comunitatii locale cu privire la posibilitatile
de granturi existente pentru finantarea proiectelor prin organizare de intalniri si
evenimente publice, mass media locala, pliante si publicatii proprii, pagini de internet.
Evaluarea, verificarea si selectia va fi realizata de catre 2 persoane angajate cu contract
de munca - expert evaluare 1 si expert evaluare 2 conform organigrama.

Comitetul de selectie reprezinta organismul tehnic cu responsabilitati privind selectarea
pentru finantare a proiectelor depuse in cadrul masurilor din SDL, in conformitate cu
procedura de selectie. Este format din 7 membri ai parteneriatului si pentru fiecare
membru al comitetului de selectie s-a stabilit, de asemenea, un membru supleant. La
selectia proiectelor, se va aplica regula ,,dublului cvorum”, respectiv pentru validarea
voturilor, este necesar ca in momentul selectiei sa fie prezenti cel putin 50% din membrii
comitetului de selectie, din care peste 51% sa fie din mediul privat si societatea civila.

Comisia de solutionare a contestatiilor reprezinta organismul tehnic cu responsabilitati
referitoare la solutionarea contestatiilor adresate privind rezultatele procesului de
evaluare al proiectelor depuse pentru finantare. Este formata din 5 membri si 5 supleanti
(persoanele care fac parte din comitetul de selectie atat ca si membru cat si ca supleant
nu pot face parte din comisia de solutionare a contestatiilor) si se va aplica regula
»dublului cvorum”, respectiv pentru validarea voturilor, este necesar ca in momentul
solutionarii contestatiei sa fie prezenti cel putin 50% din membrii comisiei de solutionare a
contestatiilor, din care peste 51% sa fie din mediul privat si societate civila.

Daca unul dintre proiectele depuse pentru selectie apartine unuia dintre membrii
comitetului de selectie sau comisia de solutionare a contestatiilor persoana/organizatia in
cauza nu are drept de vot si nu va participa la intalnirea comitetului/comisiei respective.

Tabel cu componenta Comitetului de Selectie :
PARTENERI PUBLICI %

Partener9

Functia in CS

Tip /Observatii

Comuna Tureni Membru Administratie Publica Locala
Comuna Baisoara Membru Administratie Publica Locala
Comuna Valea lerii Membru Administratie Publica Locala

Comuna Petrestii de Jos

Membru supleant

Administratie Publica Locala

Comuna Ploscos

Membru supleant

Administratie Publica Locala

Comuna Aiton

Membru supleant

Administratie Publica Locala

PARTENERI PRIVATI %

Partener9

Functia in CS

Tip /Observatii

S.C. PROVAC IMPEX S.R.L. Membru Cresterea animalelor
S.C. GRAN ROM S.R.L. Membru Agricultura
PFA JAKABFFY BARNA SAMU Membru pgricultura si cresterea

animalelor

S.C. LACTO BIO LIV S.R.L.

Membru supleant

Cresterea animalelor

S.C. BISPORA TRADE S.R.L.

Membru supleant

Agricultura

A si R DUMRAL S.R.L.

Membru supleant

Comert

S.C. ALFOREST CONSTRUCT S.R.L.

Membru supleant

Exploatare forestiera

SOCIETATE CIVILA %




Partener9

Functia in CS

Tip /Observatii

Fundatia Eco Mont

Membru

Protectia mediului

PERSOANE FIZICE RELEVANTE (ma

ximum 5%)

Partener9

Functia in CS

Tip /Observatii

Tabel cu componenta Comisie de contestatii

PARTENERI PUBLICI %

Partener9

Functia in CS

Tip /Observatii

Comuna Ciurila

Membru

Administratie Publica Locala

Comuna lara Membru supleant Administratie Publica Locala
PARTENERI PRIVATI %
Partener’ Functia in CS Tip /Observatii

PFA Florea Liana Emilia Membru Agricultura

A si N si T IMPEX S.R.L. Membru Comert

5.C DANEPAN IMPEX S.R.L. Membru Eig:}gﬁg produselor de
S.C. PEDIFARM S.R.L Membru Comert

S.C. TIMAT IMPEX S.R.L. Membru supleant Proiectare

S.C. ANNA TOPER FINEKOST SRL

Membru supleant

Prelucrarea si conservarea
fructelor si legumelor

S.C. GHIO IMPEX SRL

Membru supleant

Cresterea aminalelor

SOCIETATE CIVILA %

Partener9

Functia in CS

Tip /Observatii

Action for Health

Membru supleant

promovarea de activitati
turistice
organizarea de campanii

publice, realizarea si editarea
de materiale informative

PERSOANE FIZICE RELEVANTE (maximum 5%)

Partener9

Functia in CS

Tip /Observatii




CAPITOLUL XII: Descrierea mecanismelor de evitare a posibilelor conflicte de interese
conform legislatiei nationale

Pe perioada implementarii strategiei de dezvoltare locala se va avea in vedere respectarea
legislatiei nationale in vigoare privind evitarea posibilelor conflicte de interese. Pentru a
garanta transparenta in procesul decizional si pentru a evita orice potential conflict de
interese se va recurge la o separare adecvata a responsabilitatilor.

Personalul care va avea atributii privind functia de verificare, evaluare si selectie a cererii
de finantare nu va avea atributii privind functia de verificare a conformitatii dosarelor
cererilor de plata pentru proiectele respective (conform fiselor postului anexate
evaluarea, verificarea si selectia cererilor de finantare si selectarea operatiunilor,
stabilirea cuantumului contributiei si prezentarea propunerilor catre organismul
responsabil pentru verificarea finala a eligibilitatii inainte de aprobare va fi realizata de
expert evaluare 1 si expert evaluare 2, verificarea conformitatii dosarelor de plata se va
realiza de catre asistent manager si manager financiar). Angajarea personalului se va
efectua cu respectarea Codului Muncii, precum si a legislatiei cu incidenta in
reglementarea conflictului de interese.

in Regulamentul de Organizare si Functionare se va specifica ca orice persoana care face
parte din structurile de verificare a proiectelor, care este angajata in orice fel de relatie
profesionala sau personala cu promotorul de proiect sau are interese profesionale sau
personale in proiect, poate depune proiecte, cu obligatia de a prezenta o declaratie in
scris in care sa explice natura relatiei/interesului respectiv si nu poate participa la
procesul de selectie al proiectelor.Se vor concepe proceduri de selectie nediscriminatorii
si transparente si criterii obiective in ceea ce priveste selectarea proiectelor, care sa evite
conflictele de interese.

Daca unul dintre proiectele depuse pentru selectie apartine unuia dintre membrii
comitetului de selectie, persoana/organizatia in cauza nu are drept de vot si nu va
participa la intalnirea comitetului respectiv.

In situatia in care nici un alt solicitant nu-si manifesta interesul pentru operatiunile de
interes public ce vizeaza minoritati si infrastructura sociala identificate in SDL, GAL-ul
poate deveni beneficiar si va respecta masurile de evitare a conflictului de interese care
vor fi stabilite prin documentele de implementare ale sub-masurii 19.2.




